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INFORME POR EL QUE SE ELEVA A DEFINITIVO EL LISTADO PROVISIONAL DE 
ADMITIDOS Y EXLCUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN DE UN 
PUESTO DE COORDINACIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL EN LA DIRECCIÓN 
GENERAL DE ECONOMÍA CIRCULAR DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, 
MEDIANTE CONCURSO ESPECÍFICO. 
 
 
PRIMERO: Que con fecha 23 de septiembre de 2026 y nº de anuncio 2026/0000000716 se 
publica Resolución de Alcaldía Nº 2026/3921 de fecha 22 de septiembre de 2026 
aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos para la provisión por concurso 
específico de un puesto de Coordinación de Gestión Ambiental en la Dirección General de 
Economía Circular del Ayuntamiento de Fuenlabrada (con código rpt MAAB03). 

 

SEGUNDO: Una vez finalizado el plazo establecido para que los interesados pudieran 
solicitar la subsanación del defecto que haya motivado su exclusión o su no inclusión 
expresa y no habiéndose formulado alegaciones, la relación de admitidos y excluidos 
provisional adquiere carácter de lista definitiva. 

 
TERCERO: La defensa oral de la memoria a que hace referencia la base 7.2.2. se realizará 
el día 16 de octubre de 2026, en la Sala de la Dirección General para la Gestión y el 
Desarrollo de las Personas (4ª Planta) a las 09:15 horas. 
 
 
 
En Fuenlabrada a la fecha que figura en el pie de este documento que se firma 
electrónicamente con código seguro de verificación. 
 
 
 
 
Coordinador del Servicio de Recursos Humanos 
D. Juan Miguel Zambrana Santos 
 
 
 
 


