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DOCUMENTO AUTOBAREMACION

1 PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
SERVICIOS ESPECIALES-PERSONAL DE OFICIOS, CATEGORIA CAPATAZ DE LIMPIEZA VIARIA
(SUBGRUPO C2) DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DEL ANO 2022, EN TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION INSTANCIA Y DOCUMENTO DE
AUTOBAREMACION

1. Rellenar el presente documento PDF con todos los datos que quiera
alegar como meéritos, autobaremandolos. Se indicara junto a cada
merito, la puntuacion individual del mismo, y posteriormente, la
puntuacion total correspondiente a la suma de cada puntuacion
individual. Debera tenerse en cuenta la puntuacion maxima de cada
apartado y la maxima del total del concurso.

2. Preparar documento PDF que debe incluir, por este orden, DNI, copia
de los documentos que acrediten los requisitos generales vy
especificos de participacion y a continuacién toda la documentacion
que justifique los méritos alegados en el presente documento, y
dispuestos en el mismo orden.

3. Unificar ambos PDF (autobaremacién y documentacion) en UN UNICO
DOCUMENTO que no debera superar los 100 MB.

4. Cumplimentar convenientemente la instancia de participacion con
todos los datos exigidos.

5. Adjuntar el PDF con el documento de autobaremacion y la
documentacion anexa.

6. Los/as aspirantes, autorizaran en la solicitud de participacion, la
consulta de datos de su expediente personal para que tanto la
experiencia y la formacién obtenida en el Ayuntamiento de
Fuenlabrada y/o sus OOAA, o en acciones o planes de formacion
promovidos por éstas, como la superacion de pruebas
eliminatorias en la categoria convocada dentro del Ayuntamiento
de Fuenlabrada y/o sus OOAA, sea aportada por la propia
administracién, no siendo necesario adjuntarlo cuando lo solicite
el Tribunal Calificador.

APELLIDOS Y NOMBRE
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1 PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
SERVICIOS ESPECIALES-PERSONAL DE OFICIOS, CATEGORIA CAPATAZ DE LIMPIEZA VIARIA
(SUBGRUPO C2) DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DEL ANO 2022, EN TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

8. A) VALORACION DEL TRABAJO DESEMPENADO (6 puntos maximo)

Por trabajos desarrollados en cualquier Ayuntamiento de gran poblacién, en puestos de la
categoria convocada, del mismo subgrupo y en el mismo ambito del puesto a cubrir: 1,8
puntos/ano.

Por haber desemperfiado, en cualquier Ayuntamiento del régimen comun, puestos de la
categoria convocada, del mismo subgrupo y en el mismo ambito del puesto a cubrir: 0,26
puntos/ano.

Por haber desemperfiado puestos, en cualquier Administracion Publica, en puestos de la
categoria convocada, del mismo subgrupo y en el mismo ambito del puesto a cubrir: 0,13
puntos/ano.

Por haber desempefiado puestos, en ofras organizaciones no contempladas en los
apartados anteriores, puestos de la categoria convocada, del mismo subgrupo y en el mismo
ambito del puesto a cubrir: 0,06 puntos/afo.

Los periodos inferiores a un afio se prorratearan por dias.

ENTIDAD PUESTO - FECHAS
(especificar) SUBGRUPO (especificar)

CoNOIOhWN =

AUTOBAREM,ACIC')N MERITO 8.A)
6 PUNTOS MAXIMO
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1 PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
SERVICIOS ESPECIALES-PERSONAL DE OFICIOS, CATEGORIA CAPATAZ DE LIMPIEZA VIARIA
(SUBGRUPO C2) DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DEL ANO 2022, EN TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

8.B) FORMACION TECNICA Y TRANSVERSAL (6 puntos maximo)

Seran objeto de valoracion los cursos de formacién y perfeccionamiento directamente relacionados
con las funciones de la plaza a cubrir y aquellas acciones formativas sobre elementos, dispositivos o
programas especificos de uso habitual en el puesto de trabajo o materias transversales como
igualdad, prevencion de riesgos laborales, habilidades sociales, trabajo en equipo, idiomas,
competencias digitales e impartidos por el Ayuntamiento y demas Administraciones Publicas, en
centros o entidades que no sean Administraciones Publicas, pero que estén dirigidos a empleados/as
publicos/as, de acuerdo con los siguientes criterios:

Cursos duracion hasta 11 horas: 0,2 puntos

Cursos de duracién entre 12 y 40 horas lectivas: 0,4 puntos
Cursos de duracién entre 41 y 75 horas lectivas: 0,6 puntos
Cursos de duracién entre 76 horas y 100 horas lectivas: 0,9 puntos
Cursos de duracién igual o superior a 101 horas: 1,5 puntos.

O O O O O

La formacién se acreditaré mediante la presentacién del correspondiente DIPLOMA O TITULO, en el
que debera estar reflejado el numero de créditos ECTS, horas lectivas y el contenido de esa
formacién. No se valorara la formacién no acreditada o que no contemple numero de horas. En el
caso de formacién acreditada con créditos, tiene que aparecer especificada la correspondencia entre
créditos ECTS y horas; en su defecto los créditos tendran una correspondencia de 10h/crédito.

En el caso de formacion impartida, la puntuacién en horas se multiplicara por un factor de 2.

HORAS

CURSO (especificar) (especificar)

CONOO A WN =
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1 PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
SERVICIOS ESPECIALES-PERSONAL DE OFICIOS, CATEGORIA CAPATAZ DE LIMPIEZA VIARIA
(SUBGRUPO C2) DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DEL ANO 2022, EN TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.
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AUTOBAREMACION MERITO 8.B)
6 PUNTOS MAXIMO

8.C) SUPERACION DE EJERCICIOS (2 puntos maximo)

e Por superacion de pruebas en procesos de concurso-oposicion u oposicion en los Cuerpos o
Escalas del Subgrupo C2 de la categoria convocada dentro de la Administracion Local de
gran poblacién, se otorgara por cada prueba superada 1 punto por prueba, hasta un maximo

de 2 puntos
ENTIDAD PROCESO SELECTIOVO (especificar ]
(especificar) Organismo conv~ocante, n° plazas, categoria 'y
afno de la O.E.P.)
1.
2

AUTOBAREMACION MERITO 8.C)
2 PUNTOS MAXIMO

8.D) OTROS MERITOS (1 punto maximo)

e Por estar en posesion de titulacion superior al Bachillerato o equivalente: 1 punto.
e Por estar en posesion de Carnets profesionales oficiales: 1 punto.
e Por estar en posesién de Carnet conductor grua: 1 punto.

TITULACION O CARNET (especificar)

1.
2.

AUTOBAREMACION MERITO 8.D)
1 PUNTO MAXIMO

CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

La calificacion definitiva sera la suma de la puntuacion obtenida en todos los apartados del
baremo.

AUTOBAREMACION FASE DE CONCURSO
15 PUNTOS MAXIMO
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