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Por la presente se hace publico que LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL del Excmo.
Ayuntamiento de Fuenlabrada, en sesion ordinaria celebrada el dia 21-11-2025 adopto,
entre otros, el siguiente ACUERDO:

“30.- APROBACION DE LAS BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN
PROMOCION INTERNA MEDIANTE SISTEMA CONCURSO-OPOSICION, DE TRES (3)
PLAZAS DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA CATEGORIA SUBINSPECTOR/A DE
POLICIA LOCAL PARA EL AYUNTAMIENTO Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS,
CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2022 Y 2023.
(2025/GPR 01/004611).

Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado de Gestion de las Personas
y Régimen Interior que transcrita literalmente dice:

“Visto el Informe propuesta del Director General para la Gestiéon y el Desarrollo de las
Personas de fecha 4 de noviembre de 2025 que dice literalmente lo siguiente:

“PRIMERO. - Entre los distinfos puestos con los que cuenta la vigente RPT del
Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OOAA se encuentran vacantes los siguientes puestos:

ANO
OEP

ENTIDAD | DENOMINACION | PLAZAS | TIPO F/L | SUBGRUPO | ESCALA SUBESCALA TURNO

ental

52022

SUBINSPECTOR

AYTO | POLICIA 1 F A2 ADM. ESPECIAL | DE SERVICIOS ESPECIALES- POLICIA LOCAL

Promocidn interna

{2023

SUBINSPECTOR
POLICIA 2 F

AYTO A2 ADM. ESPECIAL | DE SERVICIOS ESPECIALES- POLICIA LOCAL

Promocidn interna
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Esta convocatoria se realiza desde un criterio conservador, considerando las necesidades
organizativas del Ayuntamiento y sus OO.AA., teniendo en cuenta la situacién actual de las
plazas, la convocatoria de procedimientos de provision abiertos a otras administraciones, la
convocatorias de promocion interna, de forma que ningun caso se produzcan incrementos
de plantilla.

Las plazas a incluir en esta convocatoria fueron aprobadas y publicadas segun se sefala:
La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el 29 de diciembre de 2022 acord6 la

aprobacion de la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OOAA
para el afio 2022 publicada en el BOCM n° 311 de 30 de diciembre de 2022.
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La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el 22 de diciembre de 2023 acord6 la
aprobacion de la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OOAA
para el afio el afio 2023 publicada en el BOCM n° 307 de 27 de diciembre de 2023.

SEGUNDO. - Las bases han sido negociadas por la Mesa General de Negociaciéon de los
Empleadas/os Publicas/os del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OO. AA. de fecha 21 de
octubre de 2025.

TERCERO. - En el informe econémico que se anexa en este expediente se analizan las
implicaciones presupuestarias de esta convocatoria.

CUARTO. - Corresponde a la Junta de Gobierno Local la aprobacién de las bases de las
convocatorias de plazas y la convocatoria de las mismas, conforme establece el articulo
127.1.h de la Ley de Bases de Régimen Local.

QUINTO.- Las bases de convocatoria han sido elaboradas conforme a la normativa vigente,
garantizando la transparencia, igualdad, mérito y capacidad en el acceso al empleo publico.
Se han seguido las disposiciones establecidas en la Constitucion Espariola, el Real Decreto
364/1995 y el Real Decreto Legislativo 5/2015. Las bases detallan los requisitos de los
aspirantes, las fases del proceso selectivo y la composiciéon del tribunal calificador,
asegurando la imparcialidad y profesionalidad del proceso.”

Visto el Informe del Titular de la Asesoria Juridica.

Asi pues, entiende el que suscribe que procede la adopcién del siguiente
ACUERDO

PRIMERO. - Aprobar la convocatoria de las siguientes plazas por el procedimiento de
seleccién de concurso-oposicion en turno de promocion interna:

ARNO
OEP_| ENTIDAD | DENOMINACION | PLAZAS | TIPO F/L | SUBGRUPO | ESCALA SUBESCALA TURNO
SUBINSPECTOR
2022 AYTO POLICIA 1 F A2 ADM. ESPECIAL | DE SERVICIOS ESPECIALES- POLICIA LOCAL | Promocidn interna
SUBINSPECTOR

2023 AYTO POLICIA 2 F A2 ADM. ESPECIAL | DE SERVICIOS ESPECIALES- POLICIA LOCAL | Promocion interna
SEGUNDO. - Aprobar las bases de la convocatoria que se adjuntan por las que se ha de
regir dicho proceso de seleccion, de acuerdo con la competencia que le otorgan para ello a
esta Junta de Gobierno Local las disposiciones legales que anteriormente se han hecho
constar en el cuerpo de este escrito.
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TERCERO. - Ordenar la publicacién del presente acuerdo, asi como el contenido de las
Bases y su convocatoria, en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Fuenlabrada y el
extracto de la convocatoria, que abrira el plazo de presentacion de solicitudes, en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.”

“BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA QUE REGIRAN LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA PROVEER PLAZAS DE SUBINSPECTOR DEL SERVICIO DE
POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA EN PROMOCION
INTERNA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

1. Objeto de la convocatoria

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision de tres plazas de subinspector del
Servicio de Policia Local del Ayuntamiento de Fuenlabrada incluidas en la plantilla de
funcionarios/as de este Ayuntamiento, grupo A; subgrupo A2, escala ejecutiva, categoria
subinspector de la Policia local, por el sistema de concurso oposicién en promocion interna,
correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada para
los afios 2022 y 2023, aprobadas por los acuerdos de la Junta de Gobierno Local de 29 de
diciembre de 2022 y de 22 de diciembre de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid nimero 311, de 30 de diciembre de 2022, numero 307, de 27 de
diciembre de 2023, respectivamente.

Las presentes bases tienen en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres por lo que se refiere al acceso al empleo de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion y a la Ley Organica 3/2007 para la Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombres.

www.ayto-fuenlabrada.es

Esta convocatoria se publicara, de acuerdo a lo previsto en el art. 46 del Reglamento Marco
de Organizacién de Policias Locales de la Comunidad de Madrid, junto con las bases que
regiran el proceso selectivo, en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en la pagina
web oficial del Ayuntamiento de Fuenlabrada, asi como una resefia de las convocatorias en
el Boletin Oficial del Estado.

1.2. Ampliacién de plazas

El numero de plazas de esta convocatoria podria ampliarse de identificarse nuevas
vacantes que cumplieran los requisitos establecidos por la norma, antes de concluir cada
proceso selectivo.

Plaza de la Constitucion, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

2. Normas generales

2.1. Ambito de aplicacién y normativa reguladora:
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Las presentes bases regulan las especificidades del proceso selectivo para proveer tres
plazas de la categoria de Subinspector del Servicio de Policia Local del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, por el sistema de concurso oposicion en promocion interna reguladas por el
articulo 41 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacion de Policias Locales de la
Comunidad de Madrid y el Reglamento Marco de Organizacion de las Policias Locales de la
Comunidad de Madrid aprobado por Decreto 210/2021, de 15 de septiembre, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad de Madrid y a las normas de esta convocatoria. En lo no
regulado en las normas anteriores se estara a lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico; Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico; Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo por el
que se aprueba el Reglamento general de ingreso del personal al servicio de la
Administracién general del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios civiles de la Administracion general del Estado; Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administraciéon Local;, Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y las bases generales para los
procedimientos selectivos de provisién de las plazas de funcionario/a de carrera, incluidas
en la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada aprobadas por la Junta de
Gobierno Local de 31 de enero de 2014 y publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid nimero 47, de 25 de febrero de 2014; asi como en la restante legislacion
aplicable al personal funcionario al servicio de la Administracion Local.

www.ayto-fuenlabrada.es

2.2. Caracteristicas de las plazas:

Las plazas convocadas corresponden al grupo A, subgrupo A2 de los establecidos en el
articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico Estatuto Basico del
Empleado Publico, y estan encuadradas en la escala de Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, clase Policia Local, categoria Subinspector/a del Servicio de
Policia Local del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Plaza de la Constitucion, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Las retribuciones brutas anuales seran las establecidas en la legislacion, la Relacion de
Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Fuenlabrada y en los acuerdos colectivos en vigor.

A las personas titulares de estas plazas les corresponderan las funciones establecidas en el
articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en el articulo 11
de la Ley 1/2018, de Coordinacién de las Policias Locales de la Comunidad de Madrid, en el
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articulo 7 y 12.1.c) del Decreto 210/2021, de 15 de septiembre por el que se aprueba
Reglamento Marco de Organizacion de las Policias Locales de la Comunidad de Madrid asi
como cualesquiera otras que se contemplen en la Relaciéon de Puestos de Trabajo del
Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Las personas aspirantes que resulten nombradas para estas plazas quedaran sometidas
desde el momento de su toma de posesién al régimen de incompatibilidades vigente y no
podran simultanear el desempefio de aquéllas con el de cualesquiera otras plazas, cargos o
empleos remunerados con fondos del propio Ayuntamiento de Fuenlabrada, del Estado, de
las Comunidades Auténomas, de Entidades o Corporaciones Locales, de empresas que
tengan caracter oficial o relacién con dichos organismos, aunque los sueldos tengan
caracter de gratificacion o emolumentos de cualquier clase.

3. Requisitos de las y los aspirantes

3.1. Para la admision a la realizacion de las pruebas selectivas deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser miembro del Servicio de Policia Local de Fuenlabrada.

b) No hallarse en situacion de segunda actividad, excepto por causa de
embarazo o riesgo durante la lactancia natural.

c) Tener una antigtiedad de, al menos, dos afios de servicio activo en la
categoria inmediata inferior a la que se pretenda promocionar.

d) Poseer el titulo de Grado, Diplomatura Universitaria, Ingenieria Técnica o

Arquitectura Técnica o equivalente, expedido con arreglo a la legislacion vigente. En
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite en su caso, la
homologacion.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

3.2.  Cumplimiento de los requisitos:

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan poseerse en el dia de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo
hasta la toma de posesién como funcionario/a de carrera.

Dichos requisitos, deberén acreditarse con anterioridad a su nombramiento como
funcionario/a en practicas.

No obstante, lo anterior, en cualquier momento del proceso selectivo, el Tribunal podra
requerir a las personas aspirantes, la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos
en la convocatoria. En caso de constatarse que alguna de las personas aspirantes no retine
uno o varios de los requisitos, el Tribunal, previa audiencia a la parte interesada, debera
emitir propuesta motivada de exclusion del proceso selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera
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aprobado la relacién definitiva de aspirantes admitidos/as, comunicando, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el/la aspirante en su solicitud de participacién a
los efectos pertinentes.

La patrticipacion en el proceso conlleva la autorizacién para la realizacion de todas aquellas
pruebas clinicas, analiticas o complementarias que se consideren necesarias para
comprobar el cumplimiento de los requisitos precedentes. En caso de oposicién por parte de
la persona aspirante, el Tribunal, previa audiencia de aquella, podra acordar su exclusion de
forma motivada y siempre en atencién de la imposibilidad de acreditar el cumplimiento de
los requisitos establecidos en las presentes bases.

Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo, tuviera conocimiento o
dudas fundadas de que alguna de las personas aspirantes carece de la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la
convocatoria, recabara informe preceptivo de los 6rganos técnicos competentes, el cual
sera evacuado en el plazo maximo de 10 dias y tendré el caracter determinante para
resolver. De esta actuacion se dara conocimiento al interesado/a, al objeto de que pueda
formular las alegaciones que estime oportunas. Si del contenido del dictamen se desprende
que el/la aspirante carece de capacidad funcional, el Tribunal, previa audiencia del
interesado/a, emitira propuesta motivada de exclusién del proceso selectivo dirigida al
organo competente. Hasta que se dicte la oportuna Resolucion por el 6rgano competente
el/la aspirante podra continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo.

La constatacion, mediante el correspondiente reconocimiento médico, que el funcionario/a
reune las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente las
funciones de la categoria de subinspector se realizara antes de la toma de posesién como
funcionario/a en practicas como policia local del Ayuntamiento de Fuenlabrada y, en todo
caso, antes de dar comienzo el Curso Selectivo de Formacion.

4. Solicitudes

4.1. Forma:

Para ser admitido/a y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes,
los/las aspirantes deberan presentar la instancia y documento de autobaremacion, en la
forma y los términos que se desarrollan a continuacion:

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigiran a la Alcaldia-
Presidencia de esta Corporacion, y se presentaran de forma electrénica en la sede
municipal (http://www.ayto-fuenlabrada.es). En su caso, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 5.2 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a
los Servicios Publicos, podran realizar dicha presentacion electronica a través de las
Oficinas de Atencion al Ciudadano del Ayuntamiento, sin perjuicio de optar por alguno de los
medios sefalados en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.
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Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes,
los/as aspirantes deberan presentar la instancia y documento de autobaremacion, en la
forma y los términos que se desarrollan a continuacion.

Se presentara instancia de participacion, en la que el/la aspirante firmara la declaracion
responsable solicitando formar parte en el proceso selectivo. Igualmente, en la propia
instancia de participacion, el/la aspirante seleccionara el idioma para el ejercicio de idiomas
de las pruebas culturales, segun lo dispuesto en la base 8.1.b y declarando que:

a) Reune todas y cada una de las condiciones exigidas tal y como se establece en
convocatoria, adjuntando un documento de autobaremacién de meéritos en el que se
detallen y numeren todos los méritos alegados, en el mismo orden que aparece en las
bases de convocatoria, primero de forma individual y posteriormente, computando el
total, de acuerdo con los maximos establecidos en cada uno de los apartados. No sera
posible la alegacién o presentacion de méritos una vez finalizado el plazo de
presentacioén de instancias. Sélo podran valorarse aquellos méritos obtenidos antes de
la fecha en que termine el plazo de admisién de instancias. El documento de
autobaremacién lo encontraran para su cumplimentacioén en la pagina de tramitacion,
previo al acceso a la instancia de participacion. En el acto de presentacion de instancias
no deberan presentar ningin documento. La documentacion, les sera requerida en el
momento que el Tribunal Calificador estime oportuno.

b) Presta su consentimiento para someterse a las pruebas médicas que sean necesarias
para la constatacion del requisito establecido en las presentes bases.

¢) Su compromiso de aportar al Ayuntamiento de Fuenlabrada la documentacion
acreditativa de cualquiera de los requisitos o meéritos alegados cuando le sean
requeridos por la Administracion en el plazo maximo de diez dias desde el
requerimiento.

d) Conforme a lo establecido en el articulo 3 de la Ordenanza Fiscal numero 7, requladora
de la tasa por expedicion de documentos administrativos, el presente proceso selectivo
se encuentra exento de tasa de participacion.

No seran tenidos en cuenta los méritos que no sean alegados en la fase de presentacion
de instancias, que deberan ser constatados documentalmente de acuerdo con lo que
requiera el Tribunal, y cuando lo requiera, o establezcan las bases generales para los
procedimientos selectivos de provision de las plazas de funcionario/a de carrera, incluidas
en la ofertas de empleo publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada aprobadas por la Junta
de Gobierno Local de 29 de diciembre de 2022 y de 22 de diciembre de 2023, publicadas
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid nimero 311, de 30 de diciembre de 2022,
numero 307 y de 27 de diciembre de 2023, respectivamente.

La autoliquidacion de la tasa correspondiente a los derechos de examen que se determinan
en estas bases se obtendra telematicamente al cumplimentarse la presentacién de la
instancia a través del acceso electronico serialado. El ingreso de dicha autoliquidacion se
realizara mediante pago en las entidades bancarias sefialadas la carta de pago generada
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en el proceso sefialado en el parrafo anterior, o bien a través de la pasarela de pago “on-
line” incorporada al proceso de presentacion electronica de instancias, en el caso de que
dicha opcion esté habilitada para el proceso selectivo en el que se solicite tomar parte. La
falta de justificacién del pago integro de la tasa por derechos de examen determinara la
exclusioén definitiva del/la aspirante del proceso selectivo. En ningun caso, el pago en la
entidad bancaria correspondiente supondréa la sustitucion del tramite de presentacion en
tiempo y forma de la solicitud de participacion en estas pruebas. No procedera la devolucion
de los derechos de examen en los supuestos de exclusién de la convocatoria por causa
imputable al interesado, ni tampoco por la no presentacion del interesado a las pruebas
selectivas.

La falta de presentacion de la documentacién en el plazo sefialado, o la imposibilidad de
acreditar los requisitos o méritos alegados determinara, segun el caso, la exclusiéon del
procedimiento selectivo o la subsanacién de errores en la valoracion de los méritos para
adecuarla a los méritos finalmente acreditados.

4.2. Plazo de presentacion
El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

5. Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia-Presidencia de la Corporaciéon
dictara resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de aspirantes
admitidos y excluidos, asi como el lugar y fecha de publicacion de los miembros del tribunal.

Dicha resolucion debera publicarse en todo caso en el tablon de anuncios municipal y en la
sede municipal (http.//www.ayto-fuenlabrada.es).

Asimismo, en dicha resolucién constara la identidad de los aspirantes excluidos, con
indicacion de las causas de exclusion.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relaciéon de
admitidos ni en la de excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacién de dicha resolucién, a fin de subsanar el defecto que
haya motivado su exclusion o su no inclusién expresa.

Una vez finalizado el plazo de subsanacion, la Presidencia de la Corporacién dictara
resolucién aprobatoria de la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, indicandose en la misma
los lugares donde se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de
aspirantes admitidos y excluidos, que en todo caso deberan publicarse en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento y en la sede municipal (http://www.ayto-fuenlabrada.es),
determinandose el lugar y fecha del comienzo de los ejercicios y, en su caso, el orden de
actuacion de los aspirantes.
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La publicacién de la resolucion en el BOCM sera determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones y recursos. Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no sera
obligatoria la publicacién en dicho boletin de los sucesivos anuncios de la celebracion de las
restantes pruebas, que se efectuara a través del tablén de anuncios del Ayuntamiento y en
la sede municipal (http://www.ayto-fuenlabrada.es).

6. Organos de seleccién

6.1. Composicion:
El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas sera nombrado por el Sr. Alcalde-
Presidente y estara constituido por un Presidente/a, un Secretario/a y tres vocales, entre
quienes figurara una persona a propuesta de la Comunidad de Madrid, asi como sus
correspondientes suplentes, y se publicara en la pagina web y en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

En cualquier caso, todos los funcionarios designados actuaran a titulo individual, y no por
mandato o representacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Conforme a lo establecido en el articulo 60 del Estatuto Basico del Empleado Publico, se
debe tender a la paridad entre mujeres y hombres en la composicion del Tribunal.

Todos los miembros del tribunal actuaran con voz y voto. La designacion de sus miembros
sera predominantemente técnica y los/as vocales deberan poseer titulacion o
especializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas.
La designacion de los/as miembros del tribunal, incluiré la de sus respectivos suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de las personas que ocupen la
presidencia y la secretaria, o en su caso, de quienes les sustituyan y de la mitad al menos
del resto de sus miembros, titulares o suplentes.

Adoptaré sus decisiones por mayoria, mediante votacién nominal. En caso de empate, éste
lo dirimira quien ocupe la presidencia con su voto.

Tendra la facultad de poder excluir del procedimiento selectivo a aquellas personas
aspirantes que lleven a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante la realizacion
de los egjercicios.

El tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o
las dudas que puedan suscitar el procedimiento selectivo.
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6.2. Abstencion y recusacion:

Deberan abstenerse de formar parte en el tribunal de seleccién, notificandolo a la autoridad
convocante, aquellas personas en quienes se dé alguna de las circunstancias sefialadas en
el articulo 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Puablico.

6.3. Prohibicién para formar parte del Tribunal:

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, tampoco podran formar parte del tribunal aquellos/as
empleados/as publicos que, en el ambito de actividades privadas, hubiesen realizado tareas
de preparaciéon de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacién de la correspondiente convocatoria.

6.4. Asesores especialistas y personal auxiliar:

Cuando el procedimiento selectivo por dificultades técnicas o de otra indole asi lo
aconsejase, el Tribunal, por medio de su Presidente/a, podra disponer la incorporacién al
mismo con caracter temporal de personal municipal, de otras administraciones publicas o
del sector privado que colaborara exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de selecciéon y bajo la direccion del citado Tribunal,
y tendran voz, pero no voto. Asimismo, el Tribunal podra valerse de personal auxiliar
durante el desarrollo material de los ejercicios.

6.5. Observadores:

Actuaran como observadores, con voz, pero sin voto, un representante por cada una de las
secciones sindicales con representaciéon en la Mesa General de Negociacion de los
empleados Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, que
designaran al titular y al suplente.

6.6. Clasificaciéon del Tribunal Calificador:

El Tribunal Calificador que actie en estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda,
conforme a lo preceptuado en el capitulo V, articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

6.7. Impugnacion:

Contra las resoluciones y actos de los 6rganos de seleccion y sus actos de tramite que
impidan continuar el procedimiento o produzcan indefension podra interponerse recurso de
alzada ante el 6rgano competente.

7. Sistema selectivo

El procedimiento de seleccion constara de las siguientes fases sucesivas:

e Pruebas de oposicion.

e Concurso de méritos.

e Curso Selectivo de Formacion, previo nombramiento como funcionario/a en practicas.

8. Pruebas de oposicion
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8.1. Desarrollo de las pruebas:

La fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicién, se dara a
conocer en la publicacién de la resolucién aprobatoria de la relacion definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as. La publicacién de los sucesivos anuncios para la celebracion
de las restantes pruebas se hara en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

En el supuesto de que fuera imprescindible el cambio de la fecha aprobada por Resolucién
y publicada en sede electronica, la nueva fecha debera hacerse publica en el mismo medio
y sera siempre posterior a la primera.

Desde la conclusion total de una prueba hasta el comienzo de la siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de 72 horas, excepto que se trate de ejercicios pertenecientes a
una misma prueba.

En el momento del llamamiento y a lo largo del proceso selectivo, el Tribunal Calificador
podra requerir a los y las aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan estar
provistos del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Carné de Conducir, todos ellos
originales y en vigor.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento unico, la no
presentacion de un/a aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios o la falta de
acreditacion de la identidad en el momento del llamamiento, determinara automaticamente
el decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos,
quedando excluido/a, en consecuencia, del procedimiento selectivo.

Tanto el orden de llamamiento como el orden en que habran de actuar los interesados en
aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciara alfabéticamente con
el primer aspirante cuyo primer apellido comience por la letra que determine el sorteo anual
realizado por la Secretaria de Estado de Funcién Publica a que se refiere el articulo 17 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado.

Las mujeres embarazadas que prevean que, por las circunstancias derivadas de su
avanzado estado de gestacion y prevision de parto, o eventualmente primeros dias del
puerperio, su coincidencia con las fechas de realizacién de cualquiera de los examenes o
pruebas previstos en el proceso selectivo podran ponerlo en conocimiento del tribunal,
uniendo a la comunicacién el correspondiente informe médico oficial. La comunicacion
debera realizarse con el tiempo suficiente y el tribunal determinara con base en la
informacién de que disponga, si procede o no realizar la prueba en un lugar alternativo o
bien un aplazamiento de la prueba, o bien ambas medidas conjuntamente.

En los ejercicios escritos debera garantizarse el anonimato de las opositoras y los
opositores. Cuando se utilicen sistemas informaticos de correccién, se daran las
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instrucciones precisas a los/as aspirantes para la correcta realizacién de la prueba que se
adjuntaran junto con ésta.

En el supuesto de que algun tema de los incluidos en el programa de la convocatoria se
viese afectado por alguna modificacion, ampliacion o derogacién legislativa, se exigira el
conocimiento de la legislacion vigente en el momento de la realizacién de las pruebas.

El Tribunal se encuentra capacitado para la determinacion del nivel exigido para la
obtencién de la calificaciéon minima.

En el desarrollo de las pruebas de la fase de oposicién, el Tribunal esta facultado para
alterar el orden establecido en estas bases segun aconseje el desarrollo del proceso o
cuestiones derivadas de alarmas sanitarias oficialmente declaradas.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad
juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el Tribunal deberéa publicar, con
anterioridad a la realizacion de cada uno de los ejercicios o, en su caso, en las respectivas
sesiones en las que se celebren estos, ya sea con caracter previo a su inicio o bien
indicandolo en el propio ejercicio a realizar, los criterios de correccion de los mismos que no
estén expresamente establecidos en las presentes bases.

La fase de oposicion constara de las siguientes pruebas que tendran todas ellas caracter
eliminatorio.

Primera: Pruebas culturales, que consistiran en la contestacion de un ejercicio relacionado
con el temario que figura como Anexo | de las presentes bases, asi como en la realizacion
de un ejercicio de conocimiento de idiomas.

Ambos ejercicios se realizaran como a continuacion se indica:

Ejercicio de conocimientos y de idiomas cuyo contenido y forma sera: Responder
en el plazo de 60 minutos un cuestionario de 60 preguntas, de las cuales 54
versaran sobre el contenido del temario que figura en el Anexo | y 6 preguntas
versaran sobre el idioma elegido. Cada pregunta tendra tres respuestas
alternativas, siendo solo una de ellas la correcta. Cada respuesta correcta sera
valorada con una puntuacion positiva, mientras que cada respuesta incorrecta
supondra una penalizacion equivalente a un tercio del valor de una respuesta
correcta. Las respuestas no contestadas no sumaran ni penalizaran. Las
respuestas que presenten, tachaduras o doble contestacion seran consideradas
como no contestadas. Se tendran en cuenta solo dos decimales de las
puntuaciones obtenidas.

No obstante, lo anterior, a este numero de preguntas se le afadiran otras 5
preguntas adicionales de reserva para el caso de anulacién posterior de alguna de
ellas, de las que 2 seran del idioma elegido, que seran contestadas en el tiempo del
ejercicio de conocimientos. En consecuencia, el nimero total de preguntas sera de
65.
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Las dos partes independientes que forman el cuestionario se calificaran, cada una
de ellas, de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener 5 puntos en cada una de ellas
para superar la prueba.

La puntuacion obtenida en cada una de las partes sera ponderada conforme se
indica a continuacion:

* Temario al 90 %.

* Idioma al 10%.
La puntuacién final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en cada una de las partes, una vez ponderada conforme se ha indicado.

Las preguntas referidas al idioma se realizarén en inglés, francés, italiano, aleman,
rumano, arabe o chino mandarin (solo uno de ellos), que se correspondera con el
nivel A2 que establece el Marco Europeo de Referencia, o nivel equivalente para
los idiomas que no estén incluidos en dicho Marco. Los opositores y las opositoras
optaran por el idioma cumplimentando la casilla correspondiente a “idioma elegido”
en la instancia de participacion del proceso selectivo. De no cumplimentarse, se
entendera que el/la aspirante opta por el idioma inglés.

Una vez terminada la prueba, el Tribunal, en el plazo maximo de 5 dias habiles tras
la realizacion de dicha prueba, publicara las plantillas correctoras.

Con el fin de garantizar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir los procesos selectivos, el érgano de seleccion
debera publicar con anterioridad a la realizaciéon de las pruebas, los criterios de
correccién, valoracion y superacion de esta, que no estén expresamente
establecidos en las bases de la convocatoria.

www.ayto-fuenlabrada.es

Sequnda: Reconocimiento médico practicado por los facultativos designados por el servicio
de Prevencién de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Fuenlabrada, y en el que se
realizaran cuantas pruebas clinicas, analiticas y complementarias o de otra clase se
consideren necesarias para comprobar que los/as aspirantes no estan incursos/as en el
cuadro médico de exclusiones que figura en el Anexo Il.

Plaza de la Constitucion, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

A fin de poder realizar la prueba de reconocimiento médico, sera necesario cumplimentar en
la propia instancia de participacion en el proceso selectivo, la autorizacion para someterse a
las pruebas médicas que sean necesarias para la realizacion de esta cuarta prueba de la
fase de oposicién. En todo caso, la negativa a someterse a la prueba de reconocimiento
meédico sera causa de exclusion del procedimiento.

Sin perjuicio de la finalidad de esta prueba, a las personas aspirantes se les podré realizar
en cualquier fase del proceso selectivo analisis de sangre y orina o cualquier otra prueba o
valoracion psicofisica que se estime conveniente para detectar el consumo de drogas
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téxicas, estupefacientes, psicotropicos o la aptitud psicofisica para el desarrollo de sus
funciones.

La participacién en el proceso lleva implicita la autorizacién expresa para la realizacion de
estos analisis. Si la persona interesada se negara a someterse a la realizacién de dichos
analisis, o diese resultado positivo en las pruebas realizadas, el Tribunal, previa audiencia
de la misma, acordara su exclusion del proceso.

Estaran exentos de realizar este reconocimiento aquellas personas aspirantes que en los 12
meses anteriores a la fecha de su realizacion haya sido objeto de evaluacién psicofisica en
los términos establecidos en la Ley 1/2018 de 22 de febrero, de Coordinacion de Policias
Locales ende la Comunidad de Madrid, y en el Decreto 210/2021 de 15 de setiembre por el
que se aprueba el Reglamento Marco de Organizaciéon de las Policias Locales de la
Comunidad de Madrid. A dichos efectos, debera alegarse la referida exencién en la solicitud
de participacion del proceso selectivo, indicando la fecha en la que fue emitido el
correspondiente informe médico. En la convocatoria de esta prueba, el Tribunal Calificador
publicara la relacion de personas aspirantes exentas de su realizacion.

Tercera: Consistira en la realizacion de un supuesto practico, relacionado con la actividad
policial, que ira dirigido a comprobar que la persona aspirante retine los conocimientos
adecuados para desemperfiar las funciones propias de la categoria de Subinspector o
Subinspectora y desarrollar las habilidades directivas inherentes a dicha categoria. Dicha
prueba sera propuesta por el tribunal calificador y se elaborara ante el mismo. Para
realizarla se dispondran de un tiempo de 60 minutos.

Se valorard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarla. Para la calificacion, el tribunal ponderara, tanto el contenido, como su
presentacion. Para esta valoracion, el tribunal tendra en cuenta el conocimiento de la
materia, la originalidad y calidad del trabajo, la claridad y concrecién de exposicion.

8.2. Desarrollo de las pruebas selectivas:

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios de celebracion de las
restantes pruebas se publicaréan en el tablon de edictos de la Corporacion y en la sede
municipal (http://www.ayto-fuenlabrada.es), con setenta y dos horas de antelacién si se trata
de uno nuevo, asi como por cualquier otro medio, si se juzga conveniente, para facilitar su
maéaxima divulgacion.

El orden de actuacién de los aspirantes se iniciara por orden alfabético, dandose comienzo
por el primero de la letra que resulte del sorteo realizado al efecto por la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica para cada afio.

Desde la terminaciéon de una prueba y el comienzo de la siguiente debera transcurrir un
plazo minimo de setenta y dos horas.

En cualquier momento, los miembros del tribunal podran requerir a los opositores la
acreditacion de su identidad. En la correccién y calificacién de los ejercicios escritos debera
garantizarse, siempre que sea posible, el anonimato de los aspirantes.

Los aspirantes serédn convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos alegados y justificados con
anterioridad a la realizacion del ejercicio, los cuales seran libremente apreciados por el
tribunal. A los efectos previstos en este apartado, el llamamiento se considera unico,
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aunque haya de dividirse en varias sesiones la realizacion del ejercicio que asi lo requiera,
debiendo asistir los aspirantes a la sesion a la que hayan sido convocados.

8.3. Calificacion de las pruebas de oposicion:

Normas generales: Las pruebas de la fase de oposicion seran eliminatorias y calificables
hasta un maximo de 10 puntos, salvo la segunda (reconocimiento médico) que se calificara
como “apto/a “y “no apto/a”. Los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en la
prueba calificable, o de “apto/a” en las no calificables, seran eliminados/as.

El Tribunal Calificador queda facultado para la determinacién del nivel minimo exigido para
la obtencién de la calificacion minima de 5 puntos y de “apto/a”, de conformidad con el
sistema de valoracion que se adopte en cada prueba.

La calificacién final de la fase de oposicion vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en las pruebas de naturaleza puntuable, quedando eliminadas las
personas que no hubieran superado todas las pruebas, teniendo que alcanzar para ello una
puntuacién minima de 5 puntos en cada una.

Concluida esta fase, el Tribunal hara publica, en la pagina web del Ayuntamiento de
Fuenlabrada la relacién de personas aspirantes que hayan superado la misma, con
indicacién de la puntuacién obtenida, o, en su caso, si es o no apto/a.

Para la valoracién y calificacion de las pruebas de oposicién, se podran requerir los servicios
de personal especializado que emitiréa su informe con arreglo a las condiciones de la
convocatoria. A la vista de dicho informe el Tribunal Calificador resolvera.

9. Concurso de méritos

9.1. Caracteristicas, desarrollo y baremo de la fase de concurso:

Esta fase no tendra caracter eliminatorio y sera valorada (nicamente para aquellos
aspirantes que hayan superado las pruebas de la fase de oposicion. El tribunal examinara la
documentacién aportada por el interesado a fin de apreciar las aptitudes y méritos alegados:
El tribunal establecera el plazo para la presentaciéon la documentacion acreditativa de los
méritos junto con la publicacién de las calificaciones provisionales de la fase de oposicién, a
los efectos de proceder con la valoracion de esta fase.

El concurso puntuard los siguientes meéritos, de acuerdo con el baremo dispuesto en el
articulo 58 del Reglamento Marco de Organizacién de las Policias Locales de la Comunidad
de Madrid, que se reproduce:

a) Carrera profesional, con una puntuacién maxima de 5 puntos:

1. Servicios prestados, con una puntuacién maxima de 4 puntos:
e En la categoria de Oficial: 0,20 puntos por afio o fraccién superior a 6 meses.

e En la categoria de Policia: 0,15 puntos por afio o fraccién superior a 6
meses.

2. Reconocimientos y condecoraciones policiales, con una puntuacion méaxima de
1 punto:
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e Medalla al Mérito de la Policia Local otorgada por la Comunidad de Madrid:
0,30 puntos.

e Condecoraciéon otorgada por cualquier otra administracién, organismo o
institucién de caracter publico: 0,25 puntos.

e Felicitacion individualizada del Pleno del Ayuntamiento: 0,20 puntos.

e Felicitacién individualizada del alcalde, concejal de seguridad o de la Junta
de Gobierno Local: 0,10 puntos.

e Felicitacién individualizada de otras administraciones, organismos o
instituciones de caracter publico: 0,10 puntos.

b) Formacion y perfeccionamiento de interés policial, con una puntuacién maxima de
2,80 puntos:

1.

Cursos impartidos por universidades u otros centros oficiales reconocidos por el
ministerio competente en materia de Educacion, por administraciones publicas
u organizaciones sindicales acogidas a los diferentes planes de formacion
continua de las administraciones publicas, por entidades publicas o privadas en
colaboracion con las entidades locales, asi como los homologados por el
Consejo Académico del Centro de Formaciéon Integral de Seguridad y
Emergencias de la Comunidad de Madrid:

e Cursos en los que no conste el numero de horas lectivas: 0,006 puntos.

e Cursos en los que conste el nuimero de horas lectivas: 0,006 puntos por el
numero de horas lectivas realizadas.

e Los cursos realizados en centros oficiales de formacién policial de la
Comunidad de Madrid seran valorados con una calificacion superior en un 20
por 100 respecto a las puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos.

e Los cursos realizados en calidad de docente seran valorados con una
calificacién superior en un 50 por 100 respecto a las puntuaciones obtenidas
en cada uno de ellos.

Jornadas, seminarios, debates o conferencias: 0,006 puntos por cada actividad
realizada. Cuando se realicen en calidad de ponente, se valoraran con una
calificacion superior en un 50 por 100 respecto a las puntuaciones obtenidas en
cada una de ellas.

Publicaciones de interés policial: hasta 0,30 puntos.

Certificado de haber superado pruebas deportivas dirigidas a la comprobacion
del mantenimiento de una adecuada aptitud fisica, siempre que no tenga una
antigiiedad superior a un afio a la fecha de terminacion del plazo de
presentacion de instancias de la correspondiente convocatoria: 0,30 puntos.
Estos certificados seran expedidos por el Instituto de Formacién Integral de
Seguridad y Emergencias de la Comunidad de Madrid.

c) Titulaciones oficiales reconocidas por el ministerio competente en materia de
Educacién, sin que pueda computarse la requerida para participar en el proceso
selectivo para acceder a la categoria a la que se promocione, con una puntuacion
maxima de 1,60 puntos:

1.

Doctorado: 1,40 puntos.
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2. Master oficial de estudios universitarios de 120 créditos ECTS o mas: 0,60
puntos.

Master oficial de estudios universitarios de 60 a1 19 créditos ECTS: 0,30puntos.
Licenciatura o titulo de grado de, al menos, 300 créditos ECTS: 0,70 puntos.
Grado universitario de 240 créditos ECTS: 0,50 puntos.

Diplomatura o grado universitario de 180 créditos ECTS: 0,30 puntos.

ISAENARE

En caso de presentacion de varias titulaciones, cuando alguna de ellas sea
necesaria para obtener otra o quede subsumida en la misma, solo se valorara la
superior, excepto para los titulos de master, que sumaran de manera
complementaria.

d) Titulos oficiales que acrediten estar en posesion de conocimientos de idiomas
extranjeros, conforme al Marco Comun Europeo de Referencia, con una puntuacioén
maxima de 0,60 puntos:

Nivel C2: 0,60 puntos.
Nivel C1: 0,45 puntos.
Nivel B2: 0,30 puntos.
Nivel B1: 0,15 puntos.
Cuando se trate del mismo idioma y se posean varios niveles del mismo,

Unicamente se puntuara el titulo de grado superior. Respecto al idioma de la
correspondiente convocatoria, solo puntuaran los niveles superiores al exigido.

9.2.  Calificacion de la fase de concurso:

La calificaciéon de la fase de concurso sera la suma de los méritos acreditados por la
persona aspirante conforme el baremo citado en el punto anterior, pudiendo alcanzar una
puntuaciéon maxima de 10 puntos.

10. Calificacioén final de las pruebas de oposicién y del concurso

10.1. Calificacion final:

La calificacién final de las pruebas de oposicion y del concurso sera la suma de la
calificacion final de las pruebas de oposicion y de la puntuacién obtenida en el concurso de
méritos.

El orden de colocacion de cada aspirante en la lista definitiva de personas aprobadas en el
concurso oposicion, se establecera de mayor a menor puntuacion.

Superaran la fase de concurso-oposicién quien obtenga la puntuacién mas alta.
No podra considerarse que han superado el concurso-oposicion, obtenido plaza o quedado
en situacién de expectativa de destino, quienes no figuren incluidos en la relacion propuesta

por el Tribunal.

10.2. Criterios para desempate:
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En caso de empate entre las personas aspirantes, este se dirimira de acuerdo con los
siguientes criterios, que se aplicaran sucesivamente en caso de persistir el empate.

1.°) mayor puntuacién en la prueba de proyecto profesional

2.°) mayor puntuacioén en la prueba de conocimientos e idiomas.

3.°) mayor puntuacion en la base 9.a) relativo a servicios prestados.

4.°) mayor puntuacion en la base 9.b) relativa a la realizacién de cursos de interés
policial.

5.°) mayor puntuacion en la base 9.c) relativa a titulaciones oficiales.

6.°) mayor puntuacion en la base 9.d) relativa a la titulacién en conocimiento de idiomas
extranjeros.

En caso de persistir el empate, se resolvera por orden alfabético del primer apellido de las
personas aspirantes empatadas, conforme a la letra que determine el sorteo anual realizado
por la Secretaria de Estado para la Funcién Publica para el Ingreso de Personal al Servicio
de la Administracion Publica

El tribunal publicara la relacion en la sede municipal, por orden de puntuacién de las
personas aprobadas, especificando las notas parciales de todas y cada una de las fases del
proceso selectivo.

10.3. Relacion de aspirantes seleccionados para realizar el Curso Selectivo de
Formacion:

El tribunal publicara en el tablon de edictos del Ayuntamiento, en la sede municipal
(http://www.ayto-fuenlabrada.es), la relacion de aspirantes seleccionados/as para la
realizaciéon del Curso Selectivo de Formacion, por orden de puntuacién, y elevara dicha
relacion al presidente de la Corporacion, sin que en ningun caso la relacion de aprobados/as
puedan contener un nimero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal haya propuesto el nombramiento de igual
numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de
tales plazas, cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes seleccionados/as antes
de su nombramiento como funcionarios/as en practicas o cuando de la documentacioén
aportada por los/as aspirantes se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos, el 6rgano
convocante podra requerir del Tribunal, relaciébn complementaria de quienes habiendo
superado todos los ejercicios de la fase de oposicién, sigan a las personas propuestas, para
su posible nombramiento como funcionarios/as en practicas.

11. Nombramiento de funcionarios en practicas

11.1. Determinacién de aspirantes y condiciones para el nombramiento:

Los/as aspirantes, conforme a la calificacion final obtenida en las pruebas de oposicion y del
concurso, en numero no superior al de plazas convocadas, seran nombrados/as
funcionarios/as en précticas, una vez cumplimentados los pertinentes requisitos formales y
aportada la documentacion que se indica en la presente base.

A quienes resulten nombrado/as subinspectores “en practicas” se les comunicara tras el
nombramiento, la fecha en que deberan presentarse para dar comienzo el Curso Selectivo
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de Formacion, momento desde el que empezaran a percibir las retribuciones econémicas
que para los funcionario/as en practicas establezca la legislacion vigente.

En caso de no incorporarse en la fecha indicada, o de que renunciara expresamente al
nombramiento como funcionario en practicas u otra circunstancia que suponga la no
incorporacion al puesto se les considerara decaido/as en su derecho. En estos casos, y en
su sustitucién de la persona que haya decaido en su derecho, se nombrara a la persona
aspirante que se encuentre en la primera posicion de acuerdo con la calificacion final de las
pruebas de oposicién y del concurso y que no haya sido propuesta para su nombramiento
como funcionario/a en préacticas, segun certificado emitido por el Secretario del Tribunal
Calificador, a los efectos de la base 10.3.

Ningun aspirante podra ostentar la condicién de funcionario/a en practicas del Ayuntamiento
de Fuenlabrada en mas de una categoria o en la misma categoria de Policia por diferentes
sistemas de acceso, por lo que, en su caso, debera optar por su continuaciéon en uno solo
de los procesos selectivos o sistemas de acceso, decayendo en los derechos que pudieran
derivarse de su participaciéon en los restantes. De no realizar esta opcién en el plazo
concedido al efecto por la Administracién, se entenderé que opta por el nombramiento en
practicas correspondiente al primer proceso selectivo o sistema de acceso en que haya sido
propuesto a tal fin por el correspondiente Tribunal Calificador.

11.2. Documentacién que aportar para el nombramiento:

En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que se
hiciese publica la lista definitiva de aspirantes seleccionados para la realizacion del Curso
Selectivo de en el tablon de edictos municipal, en la sede municipal
(http://www.aytofuenlabrada.es), los aspirantes propuestos deberan presentar en el Registro
General del Ayuntamiento los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad, y
requisitos de la convocatoria, que se relacionan a continuacién, no siendo necesaria la
compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, bastando la declaracion jurada
de la persona interesada sobre la autenticidad de los mismos, asi como de los datos que
figuran en la instancia, sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal Calificador o
los 6rganos competentes del Ayuntamiento puedan requerir a los aspirantes que acrediten
la veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto de
valoracion, teniendo en cuenta que el aspirante debera aportar dicha documentacion en el
plazo méaximo de diez dias desde la notificacion del requerimiento.

a) Fotocopia del DNI en vigor.

b) Copia del Titulo al que se hace referencia en el apartado d) de la base 3.1, o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicién. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé el plazo de admisién de
instancias, debera justificar el momento en que concluyeron los estudios. En caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la credencial que acredite
su homologacion. No seré necesaria la aportacién de este certificado respecto de
quienes en la instancia de participacion en las pruebas selectivas hubiesen
autorizado a la Administracion a la comprobacion de las titulaciones poseidas.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse
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en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
Jjudicial.

d) Declaracion jurada de no tener otro empleo retribuido ni obtener remuneracion
alguna en el sector publico ni hallarse incurso en cualquiera de las causas de
incompatibilidad establecidas en le Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y normativa
complementaria.

Quien, dentro del plazo indicado, salvo casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacion o de la misma se deduzca que carece de alguno de los requisitos exigidos,
no podra ser nombrada/o y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en las pruebas selectivas.

Se adjuntan como anexos los modelos de declaraciones juradas.

11.3. Retribuciones en el periodo de nombramiento como funcionario/a en
practicas:

Las personas nombradas como funcionario/a en practicas percibiran, en tanto se
mantengan en dicha situacion, las retribuciones que procedan de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan las
retribuciones de los funcionarios en practicas y lo dispuesto respecto de las retribuciones de
funcionarios/as en practicas de policia local en las Disposiciones especificas para la
adaptacion a la Policia Local del acuerdo colectivo de condiciones comunes de los
empleados publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus organismos autébnomos, a no
ser que el/la funcionario/a manifieste otra demanda en el momento oportuno.

12. Curso selectivo de formacion

12.1. Desarrollo:

Finalizada las fases de oposicién y concurso, y establecido el orden de los aspirantes con
arreglo a la puntuacion obtenida, las personas aprobadas nombradas como funcionarios/as
en practicas deberan realizar el Curso Selectivo de Formacién en el Instituto de Formacién
Integral de Seguridad y Emergencias de la Comunidad de Madrid, tendra una carga lectiva
de 300 horas o su equivalente en créditos ECTS y debera ser superado en una Unica
convocatoria.

Durante la realizacién del curso las personas aspirantes que lo realicen estaran sometidas
al régimen establecido por el Instituto de Formacion Integral de Seguridad y Emergencias de
la Comunidad de Madrid.

12.2. Calificacion:

La calificacion del curso selectivo de formacién seré de 0 a 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos en cada una de las asignaturas a superar. La nota final sera
la media aritmética correspondiente al conjunto de estas, siendo la calificacién otorgada por
el centro docente vinculante para el tribunal calificador.

Quienes no superen en su totalidad el curso perderan toda expectativa de ingreso nacida de
la superacion de la oposicién y se producira su exclusion definitiva del proceso selectivo.
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12.3. Imposibilidad de realizacién del Curso Selectivo por causa de fuerza mayor:
Las personas aspirantes que no pudieran realizar el curso selectivo de formacion, siempre
que se deba a causas de fuerza mayor o derivadas de embarazo o maternidad,
debidamente justificadas y apreciadas por el Instituto de Formacion Integral de Seguridad y
Emergencias de la Comunidad de Madrid, tendran opcién, por una sola vez, a realizarlo en
la siguiente convocatoria del curso que efectue dicho centro.

En estos casos, para la calificaciéon definitiva del proceso selectivo se mantendra la
calificacion final obtenida en las pruebas de oposicion y en el concurso, computandose la
obtenida en el curso selectivo de formacion. El o la aspirante sera ordenado en el escalafon
de la promocién en que supere el correspondiente curso selectivo.

13. Calificacion definitiva del proceso de seleccion

La calificacion final del proceso selectivo sera la suma de las calificaciones finales obtenidas
en las pruebas de oposicion, en el concurso y en el curso selectivo de formacién, conforme
a la siguiente ponderacion:

[(COP*40) + (CS*60)] / 100

donde COP es la suma de la calificacion final obtenida en las pruebas de oposicién y
en el concurso, y CSF la obtenida en el curso selectivo de formacion.

Para resolver los empates que puedan surgir en las calificaciones definitivas y determinar el
orden de preferencia entre los/as aspirantes, se tendra en cuenta la mayor puntuacion
obtenida en el Curso Selectivo de Formacién. En caso de persistir el empate se atendera a
la puntuacién conseguida en la prueba de conocimientos; de persistir el empate, este se
resolvera por orden alfabético del primer apellido de las personas empatadas, iniciandose el
desempate por la letra que determine el sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado
de Administraciones Publicas.

Obtenidas las calificaciones definitivas, el Tribunal Calificador publicara en el tabléon de
edictos del Ayuntamiento de  Fuenlabrada 'y en la sede  municipal
(http://www.aytofuenlabrada.es) la relacion de aprobados/as por orden de puntuacion.

14. Nombramiento como funcionario/a de carrera

Concluido el proceso selectivo, los/as aspirantes que lo hubiesen superado, cuyo numero no
podra exceder en ningun caso al de las plazas convocadas, seran nombrados/as por el
presidente de la Corporacién funcionarios/as de carrera, de acuerdo con la propuesta del
tribunal, que tendra caracter vinculante, en el plazo maximo de un mes. Cualquier resoluciéon
que contravenga lo anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

Durante el periodo en el que se produzca la publicaciéon de los nombres de los y las
aspirantes tanto en el tablén de edictos del Ayuntamiento como en la sede municipal, con
las calificaciones definitivas del curso de formacién y siempre que hubiese sido superado y
hasta su formalizacién con el oportuno nombramiento como funcionario de carrera, estas
personas desempenfaran temporalmente las funciones de subinspectores del Servicio de
Policia Local de Fuenlabrada, con las retribuciones que estén establecidas para esta
categoria.
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El nombramiento debera publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

15. Toma de posesion

La toma de posesion de los/as aspirantes que hubiesen superado el proceso selectivo se
efectuara en el plazo maximo de un mes desde la fecha en que sea notificado a los/as
aspirantes su nombramiento como funcionarios/as de carrera.

Desde la toma de posesion, las y los funcionarios estaran obligados/as a utilizar los medios
que para el gjercicio de sus funciones ponga a disposicion el Ayuntamiento.

Para la toma de posesion, las personas interesadas compareceran ante el funcionario
designado, en cuyo momento y como requisitos previos a la extension de la diligencia que la
constate, deberan prestar el juramento o promesa de que prescribe la legislacion vigente y
formular la declaracién jurada de las actividades que estuvieran realizando.

16. Efectos de la falta de toma de posesion

Quienes sin causa justificada no tomaran posesion dentro del plazo sefialado en el apartado
15 no accederan a la categoria de subinspector del Cuerpo de Policia Local del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, perdiendo todos los derechos derivados de las pruebas
selectivas y del subsiguiente nombramiento conferido.

Asimismo, desde la toma de posesion, los funcionario/as quedaran obligado/as a utilizar los
medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a su disposicion el Ayuntamiento.

17. Régimen de impugnacion

Las bases de la convocatoria, y cuantos actos administrativos se deriven de ellas y de la
actuacion del tribunal calificador, podran ser impugnadas en los casos y en la forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan
gjercitar, en su caso, cualquier otro que estimen oportuno.”

ANEXO |
TEMARIO

1. Los derechos fundamentales de la persona en la Constitucion: su defensa y garantia.
2. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. Composicién y organizaciéon. Competencias
del tribunal.
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3. Las Haciendas Locales. Presupuesto de las Corporaciones Locales. Estructura del
presupuesto. Los ingresos locales. El dominio publico local. Los bienes patrimoniales de las
Entidades Locales.

4. La Administracion Local: concepto y entidades que comprende. Los Organos de
Gobierno Municipales: el alcalde, el Pleno y la Comisién de Gobierno. Las competencias
municipales.

5. La legislaciéon sobre funcion publica, con especial referencia a la especifica para la
Funcién Publica Local.

6. Clases de personal al servicio de las Administraciones Publicas. Las clases de
empleados publicos locales. Negociacion colectiva, representacién y participacion de los
empleados publicos.

7. El Estatuto de Autonomia de La Comunidad de Madrid. Estructura y caracteristicas
generales. La organizacién de La Comunidad Auténoma de Madrid. La Asamblea de
Madrid. Los 6rganos de Gobierno de la Comunidad. Las competencias de la Comunidad
Auténoma de Madrid.

8.  El procedimiento administrativo. Concepto. La Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Fases del
procedimiento.

9. El acto administrativo: concepto, elementos y requisitos. Clases de actos administrativos.
La eficacia del acto administrativo. Principios de ejecutividad y ejecutoriedad. Invalidez e
ineficacia del acto administrativo.

10. La revisién administrativa del acto administrativo. Recursos administrativos: recurso de
reposicion, recurso de alzada y recurso de revision. El recurso contencioso administrativo.
11. Las Comunidades Europeas y sus Tratados. Antecedentes y evolucion histérica. Los
miembros originales y los actuales miembros. El ingreso de nuevos Estados miembros.
Principios y objetivos comunes de las Comunidades Europeas. Las Comunidades
Europeas: estructura organica, la Comisiéon. El Consejo. El Parlamento. El Tribunal de
Justicia. El Tribunal de Cuentas. El Tratado de Amsterdam.

12. Los contratos del Sector Publico: objeto y ambito de la Ley de Contratos del Sector
Publico y deméas normativa de referencia sobre los contratos del Sector Publico. Tipos de
contratos contemplados en la normativa de contratacién publica.

13. La Administracion electronica: particularidades y regulacién de la Ley 39/2015. La sede
electronica. El derecho de los ciudadanos a relacionarse por medios electronicos: principios
generales y expresiones concretas de este derecho.

14. La potestad reglamentaria de los Ayuntamientos. Reglamentos, ordenanzas y bandos.
Ordenanzas y Reglamentos en vigor en el Ayuntamiento de Fuenlabrada.

15. El Sistema Publico de Seguridad y el modelo policial espafiol en La Constitucién y en la
Ley Orgéanica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Caracteristicas, competencias y
funciones de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
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16. Caracteristicas y funciones de las Policias Locales de La Comunidad Auténoma de
Madrid. Competencias de la Comunidad de Madrid en materia de coordinacién de las
Policias Locales.

17. La cooperacion reciproca entre las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. El Consejo de
Politica de Seguridad y las Juntas de Seguridad de las Comunidades Auténomas.

18. Las Juntas Locales de Seguridad. Composicién, organizacién y funcionamiento. Las
Comisiones de Coordinacién Policial. La Coordinacién policial en Fuenlabrada.

19. Acuerdos de colaboracion suscritos entre la Comunidad de Madrid y los municipios de
la Comunidad de Madrid para el desarrollo del ESICAM 179.

20. Perspectiva general de la normativa promulgada por la Comunidad Auténoma de
Madrid en materia de coordinacién de las Policias Locales. Disposiciones generales de la
Ley de Coordinacion de las Policias Locales de la Comunidad de Madrid. Reglamento
Marco de Organizacion de las Policias Locales de la Comunidad de Madrid. Reglamento de
uniformidad, equipo y medios méviles de las policias locales de la Comunidad de Madrid.

21. El régimen disciplinario de aplicacion a los miembros de las Policias Locales de la
Comunidad de Madrid.

22. Deontologia profesional policial. La legislacion espafiola y los cédigos internacionales
suscritos por el Estado espafiol sobre conductas éticas para la profesion policial.

23. Peculiaridades del régimen sindical en la funcion publica. Especial referencia a la
especificidad de las Policias Locales. Derechos y deberes de los miembros de las Policias
Locales de la Comunidad de Madrid. Especial referencia al régimen de incompatibilidades.
24. Organizacién y funcionamiento de la Policia Local de Fuenlabrada. Areas, Unidades y
Secciones, en la fecha que se realice la prueba.

25. La Policia de proximidad o comunitaria. La patrulla policial como elemento de
prevencion. La policia comunitaria en ciudades interculturales.

26. Estandarizacioén de procedimientos. Planificacion y programacion. Planes, programas y
proyectos. Definicion de objetivos. Evaluacion. Protocolos y manuales de procedimiento en
vigor en el Servicio de Policia Local de Fuenlabrada.

27. Los Planes Anuales de Trabajo de las diferentes unidades del SPLF vigentes en el
momento de celebracion de la prueba.

28. La calidad en la prestaciéon de los servicios publicos. Sistemas de certificacion de
calidad. Practicas de calidad. Instrumentos de calidad utilizados por la Policia Local de
Fuenlabrada.

29. La formacién. La deteccién de las necesidades de formacion en las organizaciones. El
Plan de Formacién del Ayuntamiento de Fuenlabrada, regulacion de la formacion en la
policia local de Fuenlabrada. La formacién en los Cuerpos Policiales.

30. Consideraciones generales sobre el Derecho Penal. Concepto. Principios
fundamentales: especial referencia a la Constitucion. El Codigo Penal y las Leyes generales
especiales.
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31. La iniciacion del proceso penal: de oficio o a instancia de parte. La “notitia criminis”. La
denuncia: formalidades y efectos. Obligacion de denunciar. La querella. El atestado policial.
32. El delito. Autoria y participacion. Circunstancias eximentes. Atenuantes y agravantes:
especial referencia a la legitima defensa, cumplimiento del deber.

33. Principales delitos contra las personas, el patrimonio, la libertad y la seguridad. Delitos
de los funcionarios publicos y contra los funcionarios publicos y la Administracion de
Justicia.

34. La Policia Judicial: regulacién constitucional y legal. Las Policias Locales como Policia
Judicial.

35. Delitos contra la seguridad vial.

36. El delito de maltrato animal en el Cédigo Penal. Ley 4/2016, de 22 de julio, de
Proteccién de los Animales de Compafiia de la Comunidad de Madrid. La Ley de Bienestar
Animal y su aplicacién por parte de las Policias Locales de la Comunidad de Madrid.

37. Los llamados delitos de odio. Agravantes del Cédigo Penal por conductas penales
discriminatorias. EI Manual de Procedimiento por Actuacién policial ante infracciones
penales u otros hechos por odio o trato discriminatorio de la Policia Local de Fuenlabrada.
Incidentes de odio, indicadores de polarizacion.

38. Los procedimientos penales. La jurisdiccion y competencia de los juzgados y tribunales
penales. El tribunal del Jurado.

39. La asistencia a la victima del delito en el subsistema de seguridad local. El Servicio
Municipal de Asistencia a la Victima del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

40. Competencias municipales en seguridad ciudadana: Ley de Bases del Régimen Local y
Ley Orgéanica de Proteccion de la Seguridad Ciudadana. Las funciones de la Policia Local
en materia de Seguridad Ciudadana.

41. El trafico: concepto general. La Ley de Seguridad Vial y sus Reglamentos de desarrollo.
Organos competentes en materia de trafico y seguridad vial. Distribucién de competencias.
Especial referencia a las competencias municipales.

42. La Policia Local y la proteccion del medio ambiente. Planes y programas de actuacion
desarrollados por la Policia Local en materia de proteccion medioambiental.

43. La normativa autonémica en materia de ocio y actividades recreativas. Procedimientos
de inspeccion y denuncia. Planes y programas que desarrolla la Policia Local de
Fuenlabrada en esta materia.

44. La Proteccion Civil: conceptos generales, regulacién vigente y organizacion. Los
Ayuntamientos y la Proteccion Civil. La Policia Local y la Proteccion Civil. Procedimientos
del Ayuntamiento y la Policia Local de Fuenlabrada en materia de gestion de crisis y
emergencias, planes de emergencia, planes de autoproteccion.

45. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. Los
derechos, las obligaciones y las responsabilidades de los distintos agentes sociales y de las
diferentes Administraciones Publicas en todo lo que se refiere a la proteccion de la salud de
los trabajadores en el trabajo.
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46. Reglamento de Armas y Explosivos. Procedimientos del Servicio de Policia Local de
Fuenlabrada en esta materia.

47. La diversidad social y su relevancia para la gestiéon de la seguridad local. Especial
referencia a la diversidad social en Fuenlabrada. La gestién de la protecciéon de los
derechos humanos por la Policia Local de Fuenlabrada.

48. La seguridad ciudadana y la delincuencia juvenil: caracteristicas, causas y efectos Ley
Organica de Responsabilidad Penal del Menor. El fenémeno de las bandas juveniles.

49. La violencia de género. La Ley Integral contra la Violencia de Género. El Programa
Municipal de Atencion Integral a la Violencia contra las Mujeres. Manual de procedimiento
del servicio de policia local en esta materia. Violencias sexistas.

50. Ley 4/2023 de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y
para la garantia de los derechos de las personas LGTBI: objeto, ambito de aplicacion y
definiciones. La diversidad social en Fuenlabrada. La gestion de la diversidad social por la
Policia Local de Fuenlabrada.

ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSIONES CON RELACION A LA APTITUD PSICOFISICA PARA EL
INGRESO EN LA POLICIA LOCAL EN LA CATEGORIA DE SUBINSPECTOR.
PROMOCION INTERNA

1. Exclusiones circunstanciales
— Enfermedad o lesiones agudas de solucién médica o quirdrgica, activas en el
momento del reconocimiento, que potencialmente puedan producir secuelas
capaces de dificultar, limitar o impedir el desarrollo de las funciones exigidas para el
puesto solicitado.

En tales casos, el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas, con las asesorias
necesarias, podra fijar un nuevo plazo para comprobacién del estado del aspirante al final
del cual la asesoria médica certificara si persiste la situacién, si han quedado secuelas o
han desaparecido los motivos de exclusion circunstanciales.

2, Exclusiones definitivas de cardacter general
— Defectos fisicos, de cualquier tipo y localizacién, que menoscabe o dificulte la
funcién publica y las realizaciones especificas del puesto al que opta, o que puedan
agravarse con el desempefio del mismo, siempre y cuando no se hayan producido
con ocasion del servicio en cuyo caso no se tendran en cuenta.
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— Enfermedades agudas o crénicas de cualquier aparato o sistema con posible
repercusién sobre las realizaciones especificas del puesto a que opta, o que
puedan agravarse con el desemperio del mismo, incluyéndose como alteraciones
del sistema nervioso las siguientes: epilepsia, depresion, jaquecas, temblor de
cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros procesos patolégicos que
dificulten el desarrollo de la funcién policial.

3. Exclusiones definitivas de cardcter especifico. Ojo y visién

— Se debe poseer, con o sin correccion Optica, una agudeza visual de, al menos, 0,7 y
0,5 segun escala de Wecker para el ojo con mejor agudeza y con peor agudeza
respectivamente.
Para la realizacién de esta prueba, los aspirantes podran utilizar gafas o lentillas.
Hemianopsias significativas.

— Discromatopsias graves que imposibiliten el desempefio de la funcién policial.
Desprendimiento de retina.

— Estrabismo grave que imposibilite el desempefio de la funcién policial.

4. Oido y audicion
— Las hipoacusias, con o sin audifono, de mas del 35 por 100 de pérdida combinada
entre los dos oidos obtenidos el indice de esta pérdida realizando la audiometria
tonal.

ANEXO Il

www.ayto-fuenlabrada.es

AUTORIZACION PARA SOMETERSE A LAS PRUEBAS MEDICAS QUE SE
DETERMINEN PARA EL ACCESO A LA CATEGORIA DE SUBINSPECTOR/A DEL
SERVICIO DE POLICIA LOCAL DE FUENLABRADA

Plaza de la Constitucion, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

D./D? con DNI n°
afios de edad, autorizo por la presente al Equipo
Meédico designado para la realizacion de la prueba de -reconocimiento médico-, establecida
en el proceso de seleccion para el acceso a la categoria de Subinspector/a del Servicio de
Policia Local de Fuenlabrada, a realizar las exploraciones médicas necesarias, asi como a
proceder a la extraccion de sangre y a la analitica de sangre y orina para la determinacion
de los parametros que se consideren necesarios, asi como a poner en conocimiento del
Tribunal de seleccion los resultados relativos a la causa de exclusion en el caso de que la
hubiere.

Al mismo tiempo declaro que me estoy administrando la siguiente medicacion:

CSV (Cédigo de Verificacion
Segura)

N Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza
Firmado por JOSE MIGUEL MORENO BENITEZ (Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local Accidental)

https://sede.ayto- P
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7QTUBZPD7Z7D63SNHRD53VAA Pégina 27130

24/11/2025 14:02:30

IV7QTUBZPD7Z7D63SNHRD53VAA | Fecha
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(Indicar el nombre comercial de los medicamentos o indicar la composicion en caso de no
recordarlo).

Y para que asi conste0 firmo la presente autorizacion en:

Fuenlabrada a de de 20

Fdo. D/D?
_ ANEXO IV
3 D/D? con DNI
g, n° declara bajo juramento o promete no haber sido separado/a
3 § mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones publicas
gg o de los o6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autbnomas, ni hallarse
g en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial.
X
5 En a de de 20__
22
s . ]
8 Firmado:
k

D./D?
ANEXO V
D/D? con DNI
n° declara bajo juramento o promete no tener otro empleo retribuido ni

obtener remuneracién alguna en el sector publico ni hallarse incurso en cualquiera de las
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causas de incompatibilidad establecidas en le Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y normativa
complementaria.

En a de de 20 __
Firmado:
D./D?
ANEXO VI
D./DA. con
Documento Nacional de Identidad n° , declara responsablemente

la autenticidad de los documentos que aparecen reflejados en la solicitud para formar parte
del proceso selectivo para la provisién de dos plazas de subinspector del Servicio de Policia

Local del Ayuntamiento de Fuenlabrada, por el sistema de concurso-oposicién libe,

presentada en su nombre, el dia asi como los datos contenidos en la
misma.
En Fuenlabrada a, , de .de 202__.

Fdo. D/D?

Visto el informe del Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
con observaciones de la Intervencion Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.”
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Este acto agota la via administrativa y contra el mismo se podra interponer, a su
eleccion, alguno de los siguientes recursos:

a) Recurso reposicion ante el mismo 6rgano que ha dictado el acto en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de la recepcién de esta notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Este recurso se
entendera desestimado por silencio administrativo, si, transcurrido un mes contado desde el
dia siguiente al de su interposicidn, no se notifica la resolucion del recurso. Si se opta por
presentar este recurso de reposicion, contra la resolucion del mismo se podra presentar
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la recepcion de la notificacion de la resolucion del recurso de reposicion, o
bien en el plazo de seis meses contados desde el dia siguiente a aquel en que se haya
producido el acto presunto de desestimacion del recurso por silencio administrativo.

b) Recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses de conformidad con lo establecido en los articulos
8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa. Si se hubiera interpuesto el recurso de reposicion previsto en el apartado
anterior, no se podra interponer este recurso hasta que se haya resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer, en su caso, cualquier otro que se
estime procedente.

La interposicion de los recursos mencionados no suspende, por si sola, la ejecuciéon
del acto administrativo.

TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACCIDENTAL

Fdo.: D. José Miguel Moreno Benitez

(Firmado electronicamente con
Cadigo Seguro Verificacion)
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