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BASES Y CONVOCATORIA PUESTO

CONDUCTOR/A RSU NOCHE
CONCURSO

BASES ESPECIFICAS PARA LA PROVISION DE UN PUESTO CONDUCTOR/A DE RSU NOCHE DEL

AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA

1. Objeto de la convocatoria

1.1. Objeto

Es objeto de la presente convocatoria la provision del siguiente puesto de Conductor/a de RSU
noche del Ayuntamiento de Fuenlabrada identificado con el coédigo MAM-06-D006 de la RPT en
el departamento de Medioambiente, mediante el sistema de concurso.

1.2. Caracteristicas del puesto convocado

De acuerdo con lo definido en la Relacidn de Puestos de Trabajo de la entidad, es:

DENOMINACION

Conductor/a RSU noche

CLASE Funcionario/Laboral
SUBGRUPO c2

ESCALA Adm. Especial

PLAZA Conductor/a Limpieza Viaria
PROVISION Concurso

COM. DESTINO 16

COM. ESPEC. (MES) | 1521,09

CODIGO MAM-06-D006

1.3. Funciones

Conforme a la Relacion de Puestos de Trabajo vigente, las funciones a desempefiar seran las

siguientes:

e Comprobar el buen funcionamiento y estado del camidn grua, asi como su nivel de
carburante, antes de salir a la ruta asignada.

e Conducir el camidn grua en la recogida de residuos de los contenedores soterrados de
la via publica. Para ello, accede a la cabina del vehiculo, lo arranca y se dirige, junto con
el operario de limpieza viaria (camidn grua) a cada una de las paradas de la ruta asignada.
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e Realizar la recogida de residuos de los contenedores soterrados de la via publica. Esta
operacion se realiza por el conductor de vehiculos (camidn grua) de la siguiente manera:

o Al llegar a la parada, baja del camidn grua, se asegura de que el operario de
limpieza viaria (camidn grua) fije las patas de éste y espera a que retire las bolsas
u otros objetos existentes en la parada que puedan obstaculizar la subida del
contenedor soterrado.

o Una vez que el operario de limpieza viaria (camién grua) se ha retirado,
comienza a realizar las maniobras con la grua del vehiculo utilizando un mando
inaldmbrico con botones / palancas que se coloca por su asa en el cuello. Estas
maniobras consisten en:

= Acoplar la grua al contenedor.
= Elevar el contenedor hasta situarlo sobre el camion grua.

= Abrir el contenedor para descargar su contenido en el interior del
camion grua.

=  Cerrar el contendor.

= Hacer descender el contenedor soterrado hasta colocarlo de nuevo en
la parada.

= Desacoplar la grua del contendor y colocarla en su posicion inicial.

o Finalizada la recogida, sube al interior de la cabina y se quita el mando del cuello
para continuar la ruta asignada.

e Aparcar el camidn grua en la nave al final de la jornada.
e Realizar el repostaje de carburante del camién grua.

e Efectuar la descarga de los residuos recogidos en el camidn gria en la instalacion de
eliminacidén de residuos correspondiente.

e Prestar ayuda al operario de limpieza viaria (camidn grua) en aquellas tareas en las que
sea necesario.

e Informar a su superior inmediato de las incidencias y necesidades de su trabajo.

2. Normas aplicables

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en las presentes bases especificas, el
Acuerdo de las Condiciones Comunes de los Empleados Publicos del Ayuntamiento de
Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, y el Reglamento Regulador de la Relacién de
Puestos de Trabajo y sus Modificaciones del Ayuntamiento de Fuenlabrada, y en lo que no
esté previsto en ellos, en el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracidon general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién general del Estado aprobado por
Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo.
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3.

4,

Requisitos especificos de los aspirantes

Seran requisitos especificos que habran de reunir los participantes:

A) Ser funcionario/a de carrera fijo/a o personal laboral fijo/a del Ayuntamiento de
Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, con la categoria de Conductor/a de limpieza
viaria.

B) Estar en posesion de ESO o equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se deberd estar en posesion de la credencial que acredite su homologacién.

C) No habersido separado/a del servicio, en virtud de expediente disciplinario, decualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas mediante sentencia judicial firme.

D) Haber prestado servicios efectivos durante al menos dos afios en la categoria de
Conductor/a de limpieza viaria sin encontrarse en situacién de segunda actividad.

Todos los requisitos establecidos anteriormente deberdn ser reunidos por el aspiranteel dia
que finalice el plazo de presentacidn de instancias de la correspondiente convocatoria.

Presentacion de candidaturas

La presentacion de candidaturas debera realizarse exclusivamente online, a través de formulario
electrénico durante los 10 dias habiles siguientes a la publicacidon de la convocatoria en los
Tablones de Anuncios del Consistorio Municipal y en la intranet corporativa. El enlace a la instancia
online se encuentra publicado en el apartado de noticias del Portal del Empleado durante el plazo
de presentacién de candidaturas.

Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes, los
aspirantes deberan presentar la instancia y la demas documentacion referida al proceso, ordenada
en la forma y los términos que se desarrollan a continuacion:

4.1. Instancia de participacion, en la que el/la aspirante firmard la declaracidon responsable
solicitando formar parte en el proceso selectivo, y declarando:

e quereune todas y cada una de las condiciones exigidas en las presentes bases,

e que se compromete a aportar la documentacidn acreditativa de cualquiera de los
requisitos o méritos alegados cuando le sean requeridos por la administracién en el
plazo maximo de cinco dias habiles desde el requerimiento,

e vy que autoriza expresamente a que todos los datos personales, profesionales y
académicos que consten en el Centro de Transferencia de Tecnologia (v.g. Documento
Nacional de Identidad, titulos oficiales universitarios o no universitarios registrados
por el Ministerio de Educacion para los ciudadanos) sean comprobados por la entidad
convocante a través de la correspondiente plataforma de intermediacidon de datos
Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital del Gobierno de Espafia u
organismo que lo sustituya.
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4.2. Documento de autobaremacidn de méritos, en el que el/la aspirante firmara la declaracion
responsable de la realizacion de los méritos que alegue, y en el que se detallen y numeren
todos ellos, en el mismo orden que aparece en las bases de convocatoria.

Se indicara junto a cada mérito alegado la puntuacién individual del mismo, y posteriormente,
la puntuacion total correspondiente a la suma de cada puntuacién individual.

No sera posible la alegacion o presentacion de méritos una vez finalizado el plazo de
presentacion de instancias.

Sélo podran valorarse aquellos méritos obtenidos antes de la fecha en que termine el plazo de
admisidn de instancias.

La Administracién podra requerir en cualquier momento del procedimiento a cualquiera de
los/as aspirantes la debida acreditacién de la documentacion referida a los requisitos de
caracter general o especifico para su participacidn en el proceso selectivo, o la subsanacion de
la documentacién aportada para acreditar los méritos alegados. La persona aspirante debera
aportar dicha documentacién en el plazo maximo de cinco dias habiles desde la notificacién
del requerimiento.

La falta de presentacion o laimposibilidad de acreditar los requisitos de participacion supondra
la exclusién del procedimiento.

La alegacidn y autobaremacion de méritos cuya realizacidon no pueda ser justificada, la falta de
subsanacion del requerimiento referido a la documentacion aportada para acreditar los
méritos alegados o el error en la valoracién del mérito supondra la no valoracidn de los mismos
o su adecuada valoracién, segun corresponda.

En el caso de que la numeracidn de méritos sea superior a la capacidad que tiene la instancia,
deberan presentarse éstos detallados por registro general indicando el n2 de expediente o
instancia, en el plazo de presentacidn de candidaturas.

4.3. Documentos que acrediten los méritos alegados en el documento de autobaremacion, en el
mismo orden que los haya dispuesto en el documento de autobaremacién.

5. Admisidn de aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia-Presidencia de la Corporacién dictara
resolucion en el plazo maximo de cinco dias habiles, declarando aprobada la relacion provisional
de personas aspirantes admitidas y excluidas, asi como los miembros de la Comisidn de Valoracion.
Dicha resolucion deberd publicarse en todo caso en el tablon de anuncios municipal y en el Portal
del Empleado.

Asimismo, en dicha resolucién constard la identidad de los/as aspirantes excluidos/as, con
indicacién de las causas de exclusion.

Las personas aspirantes dispondrdn de un plazo de dos dias hdbiles, contados a partir del siguiente
a la publicacién de dicha resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién
o su no inclusidn expresa.
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Una vez finalizado el plazo de subsanacidn, la Presidencia de la Corporacion dictara resolucién
aprobatoria de la relacidn definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que hara publico
en el tablén de anuncios municipal y en el Portal del Empleado.

Si en el plazo de subsanacidn no se han formulado alegaciones, la relacién de personas admitidas
y excluidas provisional adquirira el caracter de lista definitiva sin necesidadde resolucién expresa.

Composicion del érgano de seleccién

La Comisidn de Valoracidn estara compuesto por un/a presidente, un/a secretario sin voto y dos
vocales designados por el Sr. Alcalde-Presidente, y su composicién serd hecha publica en los
términos indicados en la base anterior.

Estaran representados en el érgano de seleccidn en calidad de observadores un delegado sindical
por cada seccién sindical perteneciente a la Mesa General de Negociacidn.

Por razdn de las circunstancias del proceso selectivo que asi lo aconsejasen, el Tribunal, por medio
de su presidente, podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores/as especialistas para
todos o algunos de los ejercicios sefialados, que actuaran con voz, pero sin voto.

Procedimiento de Seleccién

El procedimiento de seleccidn sera el de concurso de méritos.

Se valorara la experiencia profesional de la persona aspirante, especialmente la prestada en
puestos de Conductor/a de Limpieza Viaria y el desempefio de puestos de Conductor/a de RSU
noche, asi como su formacion académica y preparacién para el desempefio de las funciones del
puesto de trabajo al que aspire de acuerdo con lo que el/la aspirante haya declarado en su
instancia de acuerdo con los siguientes baremos.

La fase concurso tendra una puntuacion maxima de 10 puntos, correspondientes a un maximo de
7 puntos en la experiencia profesional y 3 en formacién y perfeccionamiento.

7.1. Experiencia profesional (7 puntos maximo)
La puntuacion maxima del presente apartado no podra ser superior a 7 puntos.

a) Experiencia profesional en la categoria de Conductor/a de Limpieza Viaria (maximo

5 puntos):

Se valorard la experiencia profesional en la categoria de Conductor/a de limpieza viaria
en el Ayuntamiento de Fuenlabrada y en el departamento, por cada afio: 1 punto. Las
fracciones inferiores seran calculadas de forma proporcional al tiempo.

La acreditacién de la experiencia profesional en la categoria de Conductor/a de
limpieza viaria se realizara directamente por la Direccién General para la Gestion y
Desarrollo de las Personas, sin perjuicio del derecho de los/las aspirantes a aportar
directamente la documentacion que sobre este apartado consideren.

b) Experiencia profesional en el puesto de Conductor/a RSU noche (maximo 2 puntos):

Se valorard la experiencia profesional en el puesto de Conductor/a RSU noche, en el
Ayuntamiento de Fuenlabrada y en el departamento, por cada mes: 0,1 puntos. Las
fracciones inferiores seran calculadas de forma proporcional al tiempo.
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La acreditacion de la experiencia profesional en el puesto de Conductor/a RSU noche
se realizard directamente por la Direccion General de Medioambiente y Espacio
Publico, sin perjuicio del derecho de los/las aspirantes a aportar directamente la
documentacion que sobre este apartado consideren.

7.2. Formacion y perfeccionamiento: (3 puntos maximo)

La puntuacién maxima del presente apartado en su conjunto no podra ser superior a 3 puntos.

a) Formacién académica (maximo 1 punto)
e Formacién Profesional de Grado Medio o equivalente: 0,5 puntos.

e Formacién Profesional de Grado Superior, Bachillerato o equivalente: 0,75
puntos.

e Titulacién universitaria: 1 punto.
b) Formacion técnica y transversal:

Seran objeto de valoracién los cursos de formacion y perfeccionamiento directamente
relacionados con las funciones de la plaza a cubrir y aquellas acciones formativas sobre
elementos, dispositivos o programas especificos de uso habitual en el puesto de trabajo o
materias transversales como igualdad, prevencidn de riesgos laborales, habilidades
sociales, trabajo en equipo, idiomas, competencias digitales e impartidos por el
Ayuntamiento y demas Administraciones Publicas, en centros o entidades que no sean
Administraciones Publicas, pero que estén dirigidos a empleados/as publicos/as, de
acuerdo con los siguientes criterios:

- Duraciéon comprendida entre 1y 11 horas: 0,20 puntos por curso.

- Duracién comprendida entre 12 y 40 horas: 0,40 puntos por curso.

- Duracién comprendida entre 41 y 75 horas: 0,60 puntos por curso.

- Duracién comprendida entre 76 horas y 100 horas: 0,90 puntos por curso.
- De duracién igual o superior a 101 horas: 1,5 puntos por curso.

En caso de que la certificacién de la actividad formativa comporte la superacién con éxito
de la misma tras una prueba de nivel, la puntuaciéon del curso determinado se
incrementard un 25%.

La acreditacién de estos méritos deberd realizarse a través de copia de la titulacion
alegada, salvo que la realizacion de la actividad formativa haya sido realizada
directamente por el Ayuntamiento de Fuenlabrada en el marco de alguno de sus planes
de formacién.

8. Acreditacidn de requisitos y méritos y plazo de aportacién de documentacidn.

Sélo podran ser objeto de valoracién por la Comisidn de Valoracion los méritos alegados por
los aspirantes admitidos al procedimiento en el momento de presentacion dela instancia.

Las personas interesadas presentaran, junto con la instancia de participacion, la
documentacidn acreditativa de los requisitos exigidos, asi como la relativa a la fase de
concurso, de acuerdo con los siguientes criterios:
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La acreditacién del cumplimiento de los requisitos sera hecha de oficio por el Departamento
de Recursos Humanos de acuerdo con los datos que obren en el expediente del aspirante.

e Laacreditacion de la experiencia profesional en la categoria de Conductor/a de limpieza viaria,
se remitira directamente por la Direccion General para la Gestién y Desarrollo de las Personas
al 6rgano de seleccidn de acuerdocon los datos que obren en el expediente del aspirante, sin
perjuicio del derecho de los/las aspirantes a aportar directamente la documentacién que
sobre este aparado consideren.

e La acreditacion de la experiencia profesional en el puesto de Conductor/a RSU noche, se
remitird directamente por la Direccion General de Medioambiente y Espacio Publico al
drgano de seleccién de acuerdo con los datos que obren en el expediente del aspirante, sin
perjuicio del derecho de los/las aspirantes a aportar directamente la documentacion que
sobre este aparado consideren.

e La acreditacion de los méritos relativos a cursos de formacidon y perfeccionamiento que no
hayan sido promovidos por el Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos
debera realizarse por el/la aspirante en el plazo indicado en esta base mediante la aportacion
de copia de la titulacion o del curso o accién formativa alegada.

e En cualquier momento del proceso selectivo, el Organo de Seleccién podra requerir a las
personas candidatas justificacion documental original de lo alegado como requisito o mérito.
Las personas candidatas dispondran de un plazo de 5 dias habiles para presentar la
documentacion requerida.

9. Puntacidn total y desempate y propuesta de provision.

La puntuacion total del procedimiento serd la suma de la fase de méritos. En caso de desempate
se atendera a los siguientes criterios en el orden que se indica:

12 Antigliedad en el puesto de Conductor/a RSU noche.

292 Antigliedad en la categoria de Conductor/a de limpieza viaria.
32 Formacion

42 Antigliedad en el Ayuntamiento de Fuenlabrada.

El drgano de seleccion hara publica la valoracion del proceso y la propuesta de adjudicacion del
puesto en el tablén de anuncios y en el Portal de Empleado.

Los/as aspirantes dispondran de un plazo de dos dias habiles para formular alegaciones a la
propuesta del drgano de seleccidn. Si en este plazo no se han formulado alegaciones,la propuesta
de adjudicacién del puesto adquirird el caracter de propuesta definitiva sin necesidad de
resolucion expresa.

10. Adjudicacién del puesto

A la vista de la propuesta del drgano de seleccidn, el érgano competente dictara la resolucién de
adjudicacion de puesto objeto de concurso al/la empleado/a publico seleccionado de acuerdo con
la propuesta del 6rgano de seleccion, que tendra cardacter vinculante.
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La citada resolucién serd hecha publica en el tablén de anuncios municipal y en el Portaldel
Empleado.

11. Toma de posesién

La toma de posesion de la persona aspirante que hubiese resultado adjudicataria del puesto se
efectuara en el plazo maximo de tres dias habiles desde la fecha en que se haya hecho publica la
resolucion de adjudicacién del puesto.

12. Lista de espera

Todas las personas que no se opongan formardn parte de una lista de espera que se elaborard con la
lista de personas que no hayan obtenido el puesto y ordenadas segun la calificacién obtenida en el
concurso, para sustituciones y/o provisiones temporales.

13. Incidencias.

El érgano de seleccidon estard facultado para resolver las dudas e incidencias que se presenten, asi
como para adoptar los acuerdos necesarios para el buen desenvolvimiento del proceso selectivo en
todo aquello no previsto en las presentes bases, teniendo como referencia lo dispuesto en las Bases
Generales para los procedimientos selectivos de provision de las plazas de funcionario de carrera
incluidas en la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada.
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