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RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA EN MATERIA DE CONTRATACION DE PERSONAL
LABORAL FIJO (MONITOR/A DE FOTOGRAFIA 2 PLAZAS).

Visto el Informe del Director Gerente del Patronato Municipal de Cultura y el Director General
para la Gestion y Desarrollo de las Personas de 17 de diciembre de 2024, en el que se
transcribe literalmente:

‘INFORME PROPUESTA DEL PATRONATO DE CULTURA DEL AYUNTAMIENTO
DE FUENLABRADA EN MATERIA DE CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL FIJO.

PRIMERO.- Que en Junta de Gobierno Local de fecha 20 de diciembre de 2022 y 03 de
febrero de 2023, por Delegacion del Sr. Alcalde, se acord6 aprobar la convocatoria y las
bases especificas y modificacion de bases que rigen el procedimiento de provisién de dos
plazas de Monitor/a de Fotografia, de personal laboral fijo, del Patronato Municipal de Cultura
del Ayuntamiento de Fuenlabrada, en régimen de turno libre, correspondiente a la OEP de
Estabilizacién del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OOAA por el procedimiento de
concurso de méritos de la disposicién adicional sexta y octava de la ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

Esta convocatoria se ha regido por lo dispuesto en las citadas bases especificas, y en lo no
expresamente previsto en ellas por las bases genera aprobadas en Junta de Gobierno Local
de fecha 31 de enero de 2014, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n°®
47 de 25 de febrero de 2014.

SEGUNDO.- Que mediante Resolucion n° 2024/4948 del Sr. Alcalde Presidente de fecha 30
de octubre de 2024 se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para la
cobertura de las plazas mencionadas.

TERCERO.- Que una vez realizado todo el proceso de selecciéon mediante el sistema de
concurso de méritos, en régimen de turno libre, en el acta del Tribunal calificador de fecha 04
y 17 de diciembre de 2024, publicada mediante anuncio del Tribunal calificador de iguales
fechas, se ha propuesto la contratacién, como personal laboral fijo con la categoria de
Monitor/a de Fotografia del Patronato Municipal de Cultura del Ayuntamiento de Fuenlabrada,
perteneciente al grupo C1, a los siguientes aspirantes, una vez presentada y comprobada la
documentacion exigible segun la convocatoria para la contratacion:

N° ORDEN |[NOMBRE Y APELLIDOS DNI
1. LUIS JESUS RABANAL QUIROS **8919**
2. EVANGELINA SOLEDAD ESPARZA TEVEZ | **5067**

CUARTO.- En el Informe econémico adjunto, se informa de la consignacion presupuestaria y
de la situacién de las plazas, que se identifican con los cddigos de puesto PMC-083 y PMC-
088.
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QUINTO.- De conformidad con lo dispuesto en la Base decimocuarta de las Bases para el
procedimiento de concurso de méritos, de funcionarios de carrera y personal laboral fijo
correspondientes a la oferta de empleo publico de estabilizaciébn del Ayuntamiento de
Fuenlabrada y sus Organismos Autébnomos, aprobadas en Junta de Gobierno Local de fecha
de 20 de diciembre de 2022, concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubiesen
superado, cuyo nimero no podra exceder en ningun caso al de las plazas convocadas, seran
nombrados por el Alcalde-Presidente de la Corporacion como funcionarios de carrera o
contratados como personal laboral fijo, de acuerdo con la propuesta del tribunal, que tendra
car4cter vinculante.

SEXTO.- Corresponde al Presidente del Patronato Municipal de Cultura del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, resolver sobre estas contrataciones, de acuerdo con el articulo 8 de los
Estatutos y de acuerdo con el articulo 124.4 i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local o al Vicepresidente, en virtud de la Resolucion de delegacién de
competencias de fecha 21 de junio de 2023, (Resolucion del Alcalde-Presidente N.°
2023/3886).

Por todo lo anteriormente expuesto, entiende quien suscribe que procede someter al
Presidente del Patronato Municipal de Cultura, la adopcién de la siguiente resolucion:

1. Aprobar la adjudicacion de las plazas de personal laboral fijo, pertenecientes al grupo
C1, categoria Monitor/a de Fotografia del Patronato Municipal de Cultura del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de
Estabilizacién del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OOAA, a las siguientes
personas, con los derechos y deberes econdémicos y administrativos que
correspondan, con fecha de efectos del 20 de diciembre de 2024.

N° ORDEN |[NOMBRE Y APELLIDOS DNI COD. PUESTO
1. D. Luis Jesus Rabanal Quir6s ***8Q19** PMC-088
2. D2 Evangelina Soledad Esparza Tevez *H5067** PMC-083

2. La formalizacion de los correspondientes contratos como personal laboral fijo de
plantilla, en la categoria de Monitor/a de Fotografia del Patronato Municipal de Cultura.

3. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Tablon de Edictos y en la pagina
web del Ayuntamiento de Fuenlabrada, haciéndole saber que este acto agota la via
administrativa y que de acuerdo con el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la Jurisdiccion Social, contra este acto podra interponer la
correspondiente demanda ante el Juzgado o sala competente de lo Social, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, salvo las acciones
derivadas de despido y demds acciones sujetas a plazo de caducidad, en los que el
plazo de interposicién de la demanda sera de veinte dias habiles o el especial que sea
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aplicable y sin perjuicio de poder instar la tutela judicial durante el plazo en que su
derecho no haya prescrito.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

La interposicion de los recursos mencionados no suspende, por si sola, la ejecucion
del acto administrativo.

4. Notificar a los/as interesados/as la resolucion que se dicte a los efectos oportunos.”

Visto el informe de fiscalizacion de fecha 18 de diciembre de 2024.

Considerando las competencias que confieren los Estatutos del Patronato Municipal de
Cultura al Presidente en su articulo 8, resuelvo:

1. Aprobar la adjudicacion de las plazas de personal laboral fijo, pertenecientes al grupo
C1, categoria Monitor/a de Fotografia del Patronato Municipal de Cultura del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de
Estabilizaciébn del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OOAA, a las siguientes
personas, con los derechos y deberes economicos y administrativos que
correspondan, con fecha de efectos del 20 de diciembre de 2024.

N° ORDEN |[NOMBRE Y APELLIDOS DNI COD. PUESTO
1. D. Luis Jesus Rabanal Quir6s **%8919** PMC-088
2. D2 Evangelina Soledad Esparza Tevez 506 7% PMC-083

2. La formalizacion de los correspondientes contratos como personal laboral fijo de
plantilla, en la categoria de Monitor/a de Fotografia del Patronato Municipal de Cultura.

3. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Tablén de Edictos y en la pagina
web del Ayuntamiento de Fuenlabrada, haciéndole saber que este acto agota la via
administrativa y que de acuerdo con el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la Jurisdiccion Social, contra este acto podra interponer la
correspondiente demanda ante el Juzgado o sala competente de lo Social, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, salvo las acciones
derivadas de despido y demas acciones sujetas a plazo de caducidad, en los que el
plazo de interposicion de la demanda sera de veinte dias habiles o el especial que sea
aplicable y sin perjuicio de poder instar la tutela judicial durante el plazo en que su
derecho no haya prescrito.
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Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

La interposicion de los recursos mencionados no suspende, por si sola, la ejecucion
del acto administrativo.

4. Notificar a los/as interesados/as la resolucion que se dicte a los efectos oportunos.

Lo manda y firma el Vicepresidente del P.M.C. (por delegacién del Presidente, Decreto
3886/2023), de lo que como Secretaria General, doy fe, en Fuenlabrada a la fecha que figura
en el pie de este documento, que se firma electronicamente con cédigo seguro de verificacion.

EL PRESIDENTE DEL P.M.C. POR DELEGACION
D. Raul Hernandez Delgado

SECRETARIA GENERAL
D2. Maria del Rocio Parra Castején
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