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Por la presente se hace publico que LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL del
Excmo. Ayuntamiento de Fuenlabrada, en sesion ordinaria celebrada el dia 15-12-2023
adopto, entre otros, el siguiente ACUERDO:

“32.- APROBACION DE LA CONVOCATORIA Y BASES DEL PROCESO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE CATEGORIA TECNICO
SUPERIOR DE INSPECCION DE TRIBUTOS DE LA OTAF, POR EL SISTEMA DE
OPOSICION.

Vista la propuesta presentada por el concejal delegado en materia de Gestion de
las Personas y Régimen Interior.que transcrita literalmente dice:

“Visto el Informe propuesta del Coordinador del Servicio de Recursos Humanos de fecha
30 de noviembre de 2023 que dice literalmente lo siguiente:

“PRIMERO. - La necesidad en el desempefio de las competencias municipales en
materia de inspeccion tributaria en la OTAF, especialmente en materia de control y lucha
contra el fraude fiscal y en general la gestién de los recursos publicos, unido al elevado
volumen en materia tributaria gestionada por este Organismo Auténomo por el numero de
poligonos industriales, viviendas y amplitud del territorio municipal ha derivado en la
creacion de puestos de Técnico Superior de Inspeccién de Tributos

El desempefio de dichas funciones permite ejercer debidamente las competencias
municipales y garantizar el cumplimiento de las obligaciones impuestas a las
Administraciones Publicas en materia tributaria.

www.ayto-fuenlabrada.es

Con este fin, y de acuerdo con las disposiciones tanto del Acuerdo Colectivo de
Condiciones Comunes de los Empleados Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y
sus O0.AA. como de las Normas de Funcionamiento y Gestion de las Listas de Espera y
Bolsas de Empleo Temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada, procede la constitucién de
una bolsa de empleo temporal, y la aprobacion de las bases que regulen dicho
procedimiento conforme a los criterios generales ya establecidos.

Plaza de la Constitucion, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

SEGUNDO. - Las bases han sido sometidas a debate por la Mesa General de
Negociacion del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OO. AA de fecha 31 de marzo de
2023.
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TERCERO. - La aprobaciéon de la bolsa de empleo temporal no tiene implicaciones
econoémicas.
CUARTO. - Es competente para la aprobacién de la modificacién de las bases que se
indican la Junta de Gobierno Local de acuerdo con lo que dispone el articulo 127.1.h de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local."”
Asi pues, entiende el que suscribe que procede la adopcion de los siguientes
ACUERDOS
PRIMERO. - Aprobar la convocatoria para la constitucién de la bolsa de empleo temporal,
asi como las bases para la elaboracién de bolsa de empleo temporal de categoria de
Técnico Superior de Inspeccion de Tributos de la OTAF por el sistema de oposicion que
han de regir el correspondiente procedimiento selectivo.
s
s SEGUNDO. - Publicar las bases en el tablon de anuncios y la web municipal.”
E§ BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
38 ELABORACION DE BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA LA CATEGORIA DE
73 TECNICO SUPERIOR DE INSPECCION DE TRIBUTOS DE LA OTAF
§ % PRIMERA. - Objeto de la convocatoria.
53
<§ Es objeto de la presente convocatoria la creacién de una bolsa de empleo temporal de
3 técnico superior de inspeccion de tributos, correspondiente al subgrupo A1.
g
SEGUNDA. - Requisitos de los aspirantes.
Para poder patrticipar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:
De caracter general:
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a) Tener la nacionalidad espafiola o hallarse incurso en alguno de los supuestos
contemplados en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto basico del
Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desemperfiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

De caracter especifico:

a) Estar en posesién de Titulo de Licenciado/a o Grado en Economia o Derecho a la fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la
correspondiente credencial de homologacioén o, en su caso, del correspondiente certificado
de equivalencia a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias.
TERCERA. - Proceso de seleccion:

El sistema para la creacion de la bolsa de empleo temporal sera el de oposicion.

CUARTA. - Organo de seleccion.

4.1.- El Organo de Seleccién estard compuesto por un Presidente, un Secretario y dos

Vocales designados por el Alcalde-Presidente que seran designados en el mismo acto que
la aprobacién provisional de la lista de admitidos.
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Todos los miembros del Organo de Seleccién actuaran con voz y voto, excepto el
secretario, que tendréd voz, pero no voto. La designaciéon de sus miembros seré
predominantemente técnica y los vocales deberan poseer titulacion o especializacion
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas. La
designacion de los miembros del Tribunal incluira la de sus respectivos suplentes.

4.2.- El Organo de Seleccioén podré actuar asistida de asesores técnicos con voz, pero sin
voto y estara facultada para resolver las dudas e incidencias que se presente, asi como
para adoptar los acuerdos necesarios para el buen desenvolvimiento del proceso selectivo,
en todo aquello no previsto expresamente en las bases.

4.3.- Actuaran como observadores, con voz, pero sin voto, un representante por cada una
de las secciones sindicales con representacion en la Mesa General de Negociacion de los
empleados Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, que
designaran al titular y al suplente.

QUINTA. - Solicitudes.

5.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigiran a la
Alcaldia-Presidencia de esta Corporacion, y se presentaran de forma electronica en la
sede municipal http://www.ayto-fuenlabrada.es en el plazo de diez dias habiles desde su
publicacién.

En su caso, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 12, 13 y 14 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, los aspirantes podran realizar dicha presentacién electrénica directamente por
sus propios medios o a través de las Oficinas de Atencién al Ciudadano o de Registro
General de las distintas administraciones publicas, todo ello sin perjuicio de optar por de
los medios previstos en dicha Ley.

5.2.- Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas
correspondientes, los aspirantes deberan presentar

1°) Instancia de participacion, en la que el/la aspirante firmara la declaracion responsable
solicitando formar parte en el proceso selectivo, declarando:

- Que reline todas y cada una de las condiciones exigidas en las presentes bases,
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- Que acepta expresamente someterse a las pruebas médicas que sean necesarias para
acreditar la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones del puesto,

- Que se compromete a aportar la documentacion acreditativa de cualquiera de los
requisitos alegados cuando le sean requeridos por la administracion en el plazo méximo de
diez dias desde el requerimiento,

- Que autoriza expresamente a que todos los datos personales, profesionales y
académicos que consten en el Centro de Transferencia de Tecnologia (v.g. Documento
Nacional de Identidad, domicilio, titulos oficiales universitarios o no universitarios
registrados por el Ministerio de Educacién para los ciudadanos) sean comprobados por la
entidad convocante a través de la correspondiente plataforma de intermediacion de datos
Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacién Digital del Gobierno de Espafia u
organismo que lo sustituya.

2°) Copia de los documentos que acrediten los requisitos generales y especificos de
participacion, excepto en el supuesto de que, por ser titulos oficiales, puedan ser
comprobados por la entidad convocante.

5.3.- La Administracién podra requerir en cualquier momento del procedimiento a
cualquiera de los/as aspirantes la debida acreditacion de la documentacion referida a los
requisitos de caracter general o especifico para su participacién en el proceso selectivo, o
la subsanacion de la documentacion aportada. El o la aspirante debera aportar dicha
documentacion en el plazo de diez dias desde la notificacion del requerimiento.

La falta de presentacion o la imposibilidad de acreditar los requisitos supondra la exclusion
del procedimiento.

SEXTA. - Relacion de admitidos y excluidos.

6.1.- Expirado el plazo de presentacion de instancias, declarando aprobada la relacién
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como los miembros del tribunal,
que sera publicada en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web
municipal www.ayto-fuenlabrada.es.

Asimismo, en dicha resolucién constara la identidad de los/as aspirantes excluidos/as,con
indicacion de las causas de exclusion.

Los/as aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del

csv (06"?29%?;;8”'1"“‘6" IV7WSTPBEARS3CROWIQVOZ2BK4 | Fecha 20/12/2023 10:43:30
N Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza
Firmado por EULALIO AVILA CANO (Titular del Organo de Apoyo a la Junta Gobierno Local)
N https://sede.ayto- A
Wi @12 e fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7TWSTPGEARS3CROWJIQVOZ2BK4 Pégina 515
csv (Céd'ggg‘fj“;g)’e"f'cac"’" IV7WYGTMIB5L3CMYW57E4N7HOI Fecha 20/01/2024 10:30:06
Nemmeiva Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza
Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA

Url de verificacion

https://sede.ayto- P4gina
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7WYGTMIB5L3CMYW57E4N7HOI g

5/15




Sz

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

VA

Z

Plaza de la Constitucion, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

—
—
-—
-
v

Secretaria General

siguiente a la publicacion de dicha resolucién, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién o su no inclusion expresa.

6.2.- Una vez finalizado el plazo de subsanacion, se dictara resolucion aprobatoria de la
relacién definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que hara publico en el tablén
de anuncios municipal y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es.

Si en el plazo de subsanacién no se han formulado alegaciones, la relacién de
admitidos/as y excluidos/as provisional adquirira el caracter de lista definitiva sin necesidad
resolucion expresa.

SEPTIMA. - Desarrollo de las pruebas:

Los/as aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, salvo en casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el Organo de Seleccion.

Consistira en una fase de oposicién, cuyas pruebas tendran caracter eliminatorio que
consistira en la realizacion de una prueba de conocimientos del temario que se incorpora
como Anexo |.

La prueba de conocimientos consistira en la contestacion por escrito de un ejercicio con 80
preguntas tipo test sobre cuestiones tedricas o practicas con tres respuestas alternativas
relacionadas con el programa que figura anexo a las presentes bases. Este ejercicio se
calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener una calificacion de
cinco puntos.

Las respuestas incorrectas implicaran penalizacion de 0,03 puntos. Las preguntas no
contestadas no implicaran penalizacién alguna. Las preguntas correctas puntuaran 0,125.

El tiempo maximo para la realizacién de la prueba sera de dos horas.

Las puntuaciones obtenidas en el gjercicio se haran publicas en los tablones de anuncios
del Ayuntamiento de Fuenlabrada y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es
OCTAVA. - Puntuacion total y constitucion de la bolsa de empleo:

La puntuacioén definitiva determinara el orden de clasificacion final en la bolsa de Empleo.
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Concluido el proceso selectivo se elevara al 6rgano competente la propuesta de la bolsa
de empleo por orden de puntuacién alcanzado para su aprobacién, que se hara publica en
el tablon de anuncios municipal y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es,
quedando asi constituida a efectos de nombramiento como funcionario/a interino/a o de
contratacion como personal laboral temporal en la categoria profesional objeto de la
presente convocatoria, cuando concurran las circunstancias legalmente establecidas.

En caso de empate el orden de colocacién en la Bolsa de Empleo vendra determinado por
los siguientes criterios:

a. Mayor nimero de preguntas correctamente contestadas en el test.

b. Menor nimero de preguntas falladas en el test.

c. En el supuesto de persistir el empate, este se deshara conforme a la letra que haya
resultado de la celebracién por la Secretaria de Estado de Funcion Publica del sorteo a
que se refiere el articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y que se encuentre vigente a
la fecha de la convocatoria.

En ningun caso formaran parte de bolsa de empleo los/as aspirantes a los que el Tribunal
de Seleccion anule el examen del egjercicio teérico por incumplimiento de las normas
legales y reglamentarias de aplicacion en la presente convocatoria.

La bolsa de empleo se regira por lo dispuesto en las instrucciones de funcionamiento y
gestion de las listas de espera y bolsas de empleo temporal del Ayuntamiento de
Fuenlabrada y sus Organismos Autébnomos en vigor.

NOVENA. - Presentacion de documentos para el nombramiento o contratacion.

Con anterioridad al nombramiento o contratacion que resulte de las necesidades del
Ayuntamiento de Fuenlabrada o sus Organismos Auténomos y lo dispuesto en las
Instrucciones de funcionamiento y gestion de las listas de espera y bolsas de empleo
temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autébnomos en vigor, los/as
aspirantes deberan presentar en la Direcciéon General para la Gestion y Desarrollo de las
Personas los siguientes documentos cuando éstos no hayan sido aportados debidamente
por el/la aspirante y esté obligado a hacerlo de conformidad con lo dispuesto en las
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presentes bases. En todo caso, debera aportar:

a. Fotocopia del DNI y de la titulacién exigida en la convocatoria.

b. Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servicio ni despedido por
causa disciplinaria de ninguna de las Administraciones Publicas, asi como de no
encontrarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas en virtud de sentencia
judicial firme.

c. Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o limitacién fisica o
psiquica que impida, imposibilite o sea incompatible con el ejercicio de las funciones.

d. Declaraciéon jurada o promesa de no hallarse incurso en causa alguna de
incompatibilidad

La falta de presentacién de la documentacién dentro del plazo establecido, excepto en los
casos de fuerza mayor, o cuando de la presentacién de los documentos se desprenda el
no cumplimiento de los requisitos de la convocatoria o supuestos de falsedad en la
declaracion, dara lugar a la invalidez de las actuaciones del o de la aspirante. En este
sentido, comportara la nulidad subsiguiente de los actos del Tribunal en relacién con el
aspirante y la imposibilidad de efectuar su contratacion.

DECIMA. - Incidencias.

El Organo de Seleccién queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para desarrollar debidamente la creacion de la bolsa de
empleo, en todo lo no previsto en estas bases.

UNDECIMA. - Vinculacién de las bases e Impugnacion.

Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos
Auténomos, al Organo de Seleccion y a quienes participen en el proceso selectivo.

Las presentes bases, asi como cuantos actos administrativos se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Organo de Seleccién podran ser impugnados por los
interesados en los casos, plazos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas.
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ANEXO I- TEMARIO

I.  Parte General

1. La Constitucién Espafiola. Titulo I. Derechos y deberes fundamentales. Titulo IV. Del
Gobierno y la Administracion. Titulo VII. Economia y Hacienda. Titulo VIll. De la
organizacion territorial del Estado.

2. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Capitulo Il. De
los 6rganos de las Administraciones Publicas. Capitulo Ill. Principios de la potestad
sancionadora. Capitulo IV De la responsabilidad patrimonial de las Administraciones
Publicas. Capitulo V Funcionamiento electronico del sector publico.

4. LalLey 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen Local.

5. Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

6. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico. Titulo Il Personal al
servicio de las Administraciones Publicas (articulos 8 a 13). Titulo Ill Derechos y deberes.
Cddigo de conducta de los empleados publicos. Capitulo | Derechos de los empleados
publicos (articulos 14 y 15). Capitulo V Derecho a la jornada de trabajo, permisos y
vacaciones (articulos 47 a 51). Capitulo VI Deberes de los empleados publicos. Codigo
de conducta (articulos 52 a 54). Titulo IV Adquisiciéon y pérdida de la condicién de
servicio. Titulo VI Situaciones administrativas. Titulo VII Régimen disciplinario.

www.ayto-fuenlabrada.es

7. Acuerdo de condiciones comunes de las empleadas/os publicas/os del Ayuntamiento
de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomo. Titulo Il. Igualdad de género en el empleo
publico. Titulo IV. Tiempo de trabajo (articulos 35 a 56). Titulo V Derechos econémicos
(articulos 57 a 65). Titulo VI. Formacién (articulos 66 a 82).

Plaza de la Constitucion, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

8. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Titulo preliminar.
Disposiciones generales. Capitulo Il Contratos del sector publico. Seccién 1.2 Delimitacion
de los tipos contractuales (articulos 12 a 18). Seccion 3.2 Contratos administrativos y
contratos privados. LIBRO PRIMERQ. Configuracién general de la contratacién del sector
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publico y elementos estructurales de los contratos. Titulo | Disposiciones generales sobre
la contratacién del sector publico. Capitulo Il Libertad de pactos y contenido minimo del
contrato. Capitulo Ill. Perfecciéon y forma del contrato. Titulo Il Partes en el contrato.
Capitulo | Organo de contratacion.

9. Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Titulo I. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Titulo IV. EI
derecho al trabajo en igualdad de oportunidades.

10. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

11. La Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal y Normativa
de Desarrollo. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

12. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno. Derecho de acceso a la informacién publica.

Il. Parte especifica

1) El Alcalde, la Junta de Gobierno y el Pleno del Ayuntamiento de Fuenlabrada:
Composicion y Competencias. Comisiones, Delegaciones y Estructura Municipal.

2) Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno local. Actas,
certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacion de los acuerdos. El registro
de los documentos.

3) El Presupuesto. Procedimiento de aprobacién. Las modificaciones presupuestarias.
Ejecucion y liquidacion.

4) La jurisdiccién contencioso-administrativa: Naturaleza, extensién y limites. Organos
de la jurisdiccion contencioso-administrativa. Las partes en el proceso contencioso-
administrativo: Capacidad, legitimacién y defensa. Principales aspectos del proceso
contencioso-administrativo. La sentencia. Recursos contra sentencias.

5) Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Fuenlabrada. Estatutos de la
Oficina Tributaria del Ayuntamiento de Fuenlabrada

6) Las Haciendas Locales. Legislacion aplicable. Clasificacion de los ingresos.

Segura)

CSV (Cédigo de Verificacion

IVIWSTP6EARS3CROWJIQVOZ2BK4 | Fecha

20/12/2023 10:43:30

Normativa

determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de

Firmado por

EULALIO AVILA CANO (Titular del Organo de Apoyo a la Junta Gobierno Local)

Url de verificacion

https://sede.ayto-

fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7WSTPGEARS3CROWIQVOZ2BK4 Pagina 10115

CSV (Cédigo de Verificacién
Segura)

IV7WYGTMIB5L3CMYW57E4N7HOI Fecha 29/01/2024 10:30:06

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de

determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Firmado por

AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA

Url de verificacion

https://sede.ayto- P4gina
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7WYGTMIB5L3CMYW57E4N7HOI g

10/15




3

Z

Plaza de la Constitucion, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

7

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

Secretaria General

Imposicién y ordenacion de los tributos locales. Las Ordenanzas Fiscales: Contenido y
aprobacién. Las Ordenanzas fiscales del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

7) El Derecho Tributario: Concepto y contenido. Fuentes. La Ley General Tributaria:
Principios generales.

8) Los tributos: Concepto, fines y clases. La relacion juridico-tributaria. Hecho imponible.
No sujecion y exencion. Devengo. Prescripcion. La aplicacién de la norma tributaria.
Interpretacion, calificacion e integracion. La analogia. El conflicto en la aplicacion de la
norma tributaria. La simulacion.

9) Las obligaciones tributarias: La obligacion tributaria principal, la obligacion tributaria
de realizar pagos a cuenta, las obligaciones entre particulares, las obligaciones tributarias
accesorias, las obligaciones tributarias formales y las obligaciones tributarias en el marco
de la asistencia mutua. Las obligaciones y deberes de la Administracion Tributaria. Los
derechos y garantias de los obligados tributarios. Colaboracién social en la aplicacién de
los tributos. Utilizacién de las nuevas tecnologias de la informacion.

10) Los obligados tributarios. Sujetos pasivos: Contribuyente y sustituto del contribuyente.
Sucesores. Responsables solidarios y subsidiarios. Otros obligados tributarios. La
capacidad de obrar. Representacion. Domicilio fiscal. La declaracion censal. El deber de
expedir y entregar facturas.

11) Elementos de cuantificacion de la obligacion tributaria principal y de la obligacion de
realizar pagos a cuenta. Base imponible: Concepto, métodos de determinacion. Base
liquidable. Tipo de gravamen. Cuota tributaria. Comprobacion de valores. La deuda
tributaria.

12) La aplicacién de los tributos: Concepto y érganos competentes. La informacion y
asistencia a los obligados tributarios. La consulta tributaria. EI nimero de identificacion
fiscal. La asistencia mutua: concepto. Los procedimientos administrativos en materia
tributaria: Prueba, notificaciones, obligacion de resolucién y plazo de resoluciéon. Las
liquidaciones tributarias.

13) Actuaciones y procedimientos de gestién tributaria. Iniciacion. Declaraciones.
Autoliquidaciones. Comunicaciones de datos. Procedimiento de devolucion iniciado
mediante autoliquidacion, solicitud o comunicacién de datos. Procedimiento iniciado
mediante declaracién. Procedimiento de verificacién de datos. Procedimiento de
comprobacién de valores. Procedimiento de comprobacion limitada.
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14) La extincién de la obligacion tributaria. El pago: Requisitos, medios de pago y efectos
del pago. La imputacién de pagos. Consecuencias de la falta de pago y consignacion.
Otras formas de extincién: la prescripcion, la compensacion, la condonacién y la
insolvencia.

15) Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de Recaudacion.

16) Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo
de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos.

17) Doctrina jurisprudencial en materia de recaudacion e inspeccion tributaria.

18) La potestad sancionadora en materia tributaria. Principios. Sujetos responsables.
Concepto y clases de infracciones y sanciones tributarias. Cuantificacion de las
sanciones tributarias pecuniarias. Extincion de la responsabilidad derivada de las
infracciones tributarias y extincion de las sanciones tributarias. Procedimiento
sancionador en materia tributaria: Iniciacion, instruccion y terminacion.

19) El Plan de control tributario. Regulacion legal. Objetivos. Medios. Caracteristicas del
Plan de Inspeccion.

20) La comprobacion limitada. Iniciacion, tramitacién y terminacién del procedimiento de
comprobacién limitada. Efectos de la regularizacién practicada en el procedimiento de
comprobacién limitada.

21) Procedimiento de inspeccion. Objeto. Medidas cautelares. Iniciacién y desarrollo del
procedimiento de inspeccion.

22) La Inspeccibn tributaria. Facultades de la inspeccién de los tributos. Documentacion
de las actuaciones de inspeccion. Valor probatorio de las actas.

23) Alcance de las actuaciones del procedimiento de inspeccién. Plazo de las actuaciones
inspectoras. Lugar de las actuaciones. Horario de las actuaciones. Terminacion de las
actuaciones inspectoras.

24) Contenido de las actas. Clases de actas segun su tramitacién. Actas con acuerdo.
Actas de conformidad y actas de disconformidad.
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25) La revisién de los actos de caracter tributario en via administrativa: Procedimientos
especiales de revision. El recurso de reposicion. Las reclamaciones econoémico-
administrativas: Actos impugnables. Organos de resolucién. Procedimientos. Suspension
de actos impugnados.

26) El impuesto sobre bienes inmuebles. Naturaleza y hecho imponible. Sujeto pasivo.
Exenciones y bonificaciones. Base imponible. Base liquidable. Cuota, devengo y periodo
impositivo. Gestioén catastral. Gestion tributaria.

27)La Ley del Catastro Inmobiliario y su normativa de desarrollo en relacién con el
impuesto sobre bienes inmuebles. Convenios de colaboracion. Actuaciones de inspeccion
catastral.

28) El impuesto sobre actividades econémicas. Naturaleza y hecho imponible. Sujeto
pasivo. Exenciones. Cuota: Las tarifas. Periodo impositivo y devengo. Gestion censal y
gestion tributaria.

29) El impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras. Naturaleza y hecho
imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota. Devengo. Gestion.

30) El impuesto sobre vehiculos de tracciébn mecanica. Naturaleza y hecho imponible.
Sujeto pasivo. Cuota. Periodo impositivo y devengo. Gestion.

31) El impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana.
Naturaleza y hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota. Devengo. Gestion.

32) Las tasas municipales. Concepto, hecho imponible. Sujetos pasivos. Cuantia y
devengo. Gestion. Precios publicos.

33) Las contribuciones especiales: Imposicion, ordenacioén y gestion. Hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible. Cuota y devengo.

34) Aplicacion de las nuevas tecnologias a la gestion, recaudacion e inspeccioén tributaria.
Realizacion de tramites y actuaciones ante la Administracion Tributaria a través de
medios electronicos. Firma electronica y declaraciones tributarias telematicas. El registro
de apoderamientos telematicos. La oficina virtual tributaria del Ayuntamiento de
Fuenlabrada.

35) El concepto de persona. Clases de personas. Personas fisicas: Nacimiento y
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extincion. Personas juridicas: Concepto, naturaleza y clases. Constitucion y extincion de
las personas juridicas. Capacidad juridica y capacidad de obrar. Representacion.
Adquisicién y pérdida de la nacionalidad espafiola. El extranjero.

36) Organizacion econémica de la sociedad conyugal. El sistema econémico-matrimonial
en el Cédigo Civil. Las capitulaciones matrimoniales. La sociedad de gananciales. EI
régimen de participacién en las ganancias. El régimen de separacion de bienes.

37) Los derechos reales: Concepto y clases. Diferencias entre los derechos reales y los
derechos de crédito. La propiedad. Modos de adquirir y perder la propiedad. El Registro
de la Propiedad. Principios hipotecarios.

38) La posesion. El usufructo. La servidumbre. Comunidad de bienes.

39) Los derechos reales de garantia: Concepto y clasificacion. Hipoteca. Prenda.
Hipoteca mobiliaria y prenda sin desplazamiento. Anticresis.

40) Las obligaciones: Concepto y clases. Fuentes de las obligaciones. Prueba de las
obligaciones. Concurrencia y prelacion de créditos. Extincion de las obligaciones.
Influencia del tiempo en las relaciones juridicas.

41) El contrato: Concepto y clases. Elementos de los contratos. Generacion, perfeccion y
consumacion de los contratos. Ineficacia de los contratos. Interpretaciéon y forma de los
contratos.

42) La compraventa: Concepto y elementos. Contenido de la compraventa. El contrato de
arrendamiento: Concepto y clases. El arrendamiento de fincas urbanas. El arrendamiento
de fincas rusticas.

43) La donacién: Concepto y clases. Elementos de la donacion. Efectos de la donacion.
Revocacion y reduccion de donaciones. La sucesion «mortis causa»: Concepto y clases.
La herencia: Concepto y situaciones en que puede encontrarse la herencia.

44) Aceptacion de la herencia. Heredero y legatario. Derecho de acrecer. Colacion y
particion de la herencia. La sucesion testamentaria: Concepto, caracteres y clases de
testamentos. Sucesion forzosa. La sucesion intestada. Desheredacion. Pretericion.”
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La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.”

Este acto agota la via administrativa y contra el mismo se podra interponer, a su
eleccion, alguno de los siguientes recursos:

a) Recurso reposicion ante el mismo 6rgano que ha dictado el acto en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Este
recurso se entendera desestimado por silencio administrativo, si, transcurrido un mes
contado desde el dia siguiente al de su interposicion, no se notifica la resolucion del
recurso. Si se opta por presentar este recurso de reposicion, contra la resolucion del
mismo se podra presentar recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion de la resolucién del
recurso de reposicion, o bien en el plazo de seis meses contados desde el dia siguiente a
aquel en que se haya producido el acto presunto de desestimacion del recurso por silencio
administrativo.

b) Recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses de conformidad con lo establecido en los articulos
8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa. Si se hubiera interpuesto el recurso de reposicion previsto en el apartado
anterior, no se podra interponer este recurso hasta que se haya resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer, en su caso, cualquier otro que
se estime procedente.

La interposicion de los recursos mencionados no suspende, por si sola, la
ejecucion del acto administrativo.

TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
Fdo.: D. Eulalio Avila Cano
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