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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

39 FUENLABRADA

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada en fecha 22 de diciembre
de 2017, acordó:

Primero.—Plazas convocadas en la Oferta de Empleo Público del Instituto Municipal
de Limpieza y Servicios del Ayuntamiento de Fuenlabrada para el año 2017.

A) PERSONAL LABORAL TURNO LIBRE 
 

GRUPO CLASIFICACIÓN PLAZAS DENOMINACIÓN 
C1 Escala de Administración Especial, subescala técnica, 

encargado/a general 
1 Encargado/a General IMLS 

C2 Escala de Administración Especial, subescala técnica, 
encargado/a 

2 Encargado/a IMLS 

AP Escala de Administración Especial, subescala técnica 4 Limpiador/a IMLS 
 
 

B) PERSONAL LABORAL PROMOCIÓN INTERNA 
 

GRUPO CLASIFICACIÓN PLAZAS DENOMINACIÓN 
AP Escala de Administración Especial, subescala técnica 2 Especialista IMLS 
AP Escala de Administración Especial, subescala técnica 1 Cristalero/a IMLS 

Segundo.—Plazos de las convocatorias.

Las convocatorias de los procesos selectivos para las plazas ofertadas deberán reali-
zarse como máximo antes del día 31 de diciembre de 2019.

Fuenlabrada, a 27 de febrero de 2018.—El director general de Recursos Humanos,
Ángel Gil Blázquez.

(03/7.404/18)
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